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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/9/2012, de 13 de enero, por la que se regula con caracter experimental
la realizacion de las practicas de las ensefianzas universitarias de Grado en Educacion
Infantil y de Grado en Educacién Primaria en determinados centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Lebn que imparten estas ensefianzas
y se delega la competencia para dictar resolucién sobre la acreditacion de los maestros
tutores de practicas y sobre el reconocimiento de los centros de formacion en practicas.

El Real Decreto 1440/1991, de 30 de agosto, establecio el titulo universitario de
Maestro en sus diversas especialidades, asi como las correspondientes directrices
generales propias de los planes de estudios que deben cursarse para su obtencion y
homologacion.

Posteriormente, la Declaracion de Bolonia, firmada el 19 de junio de 1999, impulsaria
la construccién del Espacio Europeo de Educacion Superior e iniciaria el denominado
Proceso de Bolonia, por el cual se pretende aumentar la compatibilidad de los sistemas
de Educacion Superior en Europa, y que se articula en torno a un sistema de titulaciones
comprensibles y comparables.

De acuerdo con las lineas generales emanadas del referido Proceso, el Real
Decreto 1393/2007 del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, organiza las ensefianzas universitarias oficiales en
tres ciclos conducentes a la obtencion de un titulo oficial, recogiendo en su Capitulo Ill las
correspondientes al ciclo de Grado, y fijan en el mismo las directrices para el disefio de los
titulos de Graduado.

Por otra parte, el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposiciéon transitoria
decimoséptima de la citada ley, recoge en su articulo 13 los requisitos especificos que
deberan reunir quienes aspiren a participar en los procedimientos selectivos, entre los que
se encuentra estar en posesion del titulo de Maestro o el titulo de Grado para el ingreso
en el correspondiente Cuerpo. Ilgualmente, en su disposicion transitoria unica, explicita la
exigencia de la formacién pedagdgica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En coherencia con lo anterior, las Ordenes ECI/3854/2007 y ECI/3857/2007, ambas
de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Maestro
en Educacion Infantil y Maestro en Educacion Primaria, respectivamente, establecen la
planificacion de las ensefianzas universitarias a que se refieren, concediendo especial
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relevancia al desarrollo de sus modulos practicum en centros de Educacion Infantil o
Primaria —segun corresponda—, con animo de que los futuros graduados se inicien en
la practica docente efectiva y conozcan los aspectos pedagdgicos, organizativos y de
funcionamiento de estos centros, con el apoyo y tutela tanto de profesorado universitario
como de maestros acreditados como tutores de practicas.

Por ello, ante el inicio de la imparticion de los modulos practicum por la Universidad
de Valladolid y por la Universidad Pontificia de Salamanca en el curso 2011-2012, resulta
necesario regular, con caracter experimental, la realizacién de las practicas que en ellos
se establecen, asi como el reconocimiento de centros colaboradores como centros de
formacion en practicas y la acreditacion de maestros colaboradores como maestros
tutores de practicas y de coordinadores de practicas, definiendo las medidas organizativas,
de coordinacién y de gestion oportunas para atender adecuadamente al alumnado en
practicas, y estableciendo las funciones generales de los érganos responsables de su
desarrollo.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confiere la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente Orden es regular con caracter experimental la realizacién
de las practicas de las ensefianzas universitarias de Grado en Educacion Infantil y de
Grado en Educacién Primaria en determinados centros docentes de la Comunidad de
Castilla y Ledn sostenidos con fondos publicos que imparten estas ensefianzas y delegar
la competencia para dictar resolucion sobre la acreditacién de los maestros tutores de
practicas y sobre el reconocimiento de los centros de formacion en practicas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
Las disposiciones contenidas en esta orden seran de aplicacion:

a) Alos centros docentes sostenidos con fondos publicos que imparten ensefanzas
de Educacion Infantil o de Educacion Primaria, incluidos en el ambito territorial
delimitado por el distrito universitario de Valladolid, integrado por las provincias
de Valladolid, Palencia, Segovia y Soria, y por el de la Universidad Pontificia de
Salamanca.

b) Al personal docente que presta servicios en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil o de Educacién
Primaria a que se refiere el apartado anterior.

c) Alos alumnos que cursen las ensefianzas universitarias de Grado en Educacion
Infantil y de Grado en Educacion Primaria en los centros universitarios referidos
en el apartado a) de este articulo que realicen las practicas escolares objeto de
esta orden.
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Articulo 3. Alumnado en practicas.

1.— Sera considerado alumnado en practicas aquel que, previa comunicacion por
la universidad correspondiente a la Consejeria de Educacién, sea asignado a un centro
educativo reconocido como centro de formacién en practicas de acuerdo con lo establecido
en el articulo 5 de esta orden, para la realizacion de las practicas escolares incluidas en el
practicum de las ensefianzas universitarias de Grado en Educacion Infantil y de Grado en
Educacion Primaria.

2.— Para la adecuada adquisicién y desarrollo de las competencias vinculadas al
modulo practicum, el alumnado en practicas realizara uno de los modelos de practicas
que se detallan a continuacion, ambos con los mismos efectos académicos vinculados
al Grado correspondiente y con el mismo numero de horas presenciales del alumno en
practicas en los centros:

a) Practicas con participacion en programas de referencia de la Consejeria de
Educacion que se desarrollen en los centros correspondientes.

b) Practicas en las que se realicen las actuaciones comunes contempladas en el
modulo practicum.

3.— Los alumnos que realicen las practicas con participacion en programas
de referencia de la Consejeria de Educacion que se desarrollen en los centros
correspondientes a que se refiere el apartado 2.a) de este articulo y que al término de
las mismas sean valorados como alumnos en practicas destacados en conocimiento y
actitud, podran recibir una mencion especifica.

Articulo 4. Maestro tutor de practicas.

1.— Se establece la figura de maestro tutor de practicas como responsable, en el
centro educativo en que preste sus servicios, de la formacién practica del alumnado a
él asignado que esté realizando las practicas escolares incluidas en el practicum de
las ensefnanzas universitarias de Grado en Educacién Infantil y de Grado en Educacion
Primaria.

2.— Las funciones del maestro tutor de practicas, respecto del alumnado en
practicas que tenga asignado y durante el periodo de realizacion de las mismas, seran
las siguientes:

a) Acoger y facilitar su familiarizacion con el centro educativo y con el personal que
en él presta servicios.

b) Informar sobre el funcionamiento de los 6rganos de coordinacion docente en el
centro educativo y poner a su disposicion los documentos oficiales de centro.

c¢) Orientar en la preparacion de unidades didacticas, en la planificacion y desarrollo
de actividades lectivas y en la elaboracién de instrumentos de evaluacion
(documentos o registros) y aplicacion de los mismos.

d) Tutelar su iniciacién en la practica docente y asistirlo en la misma, asi como en la
adecuada atencién personal al alumnado y a sus familias.

e) Asesorar sobre las cuestiones pedagodgicas y didacticas que plantee.
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f) Supervisar el desarrollo de sus practicas, valorando a su finalizacién el grado
de consecucion de los criterios recogidos en el plan de practicas del Practicum
elaborado por la universidad correspondiente, y elaborar un informe de evaluacion
al respecto.

g) Participar en las reuniones de la comision provincial de practicas de grado y en la
comision regional de practicas de grado, cuando sea designado miembro de las
mismas.

3.— Los requisitos para ser acreditado como maestro tutor de practicas seran los
siguientes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros en sus especialidades de
Educacion Infantil o Educacién Primaria, o bien acreditar un minimo de 5 afios
de experiencia docente al menos en una de dichas etapas.

b) Encontrarse prestando servicios en activo en la etapa educativa de la que se
pretende ser maestro tutor de practicas y preverse dicha prestacion hasta fin de
curso.

c) Contar con informe favorable del director del centro educativo en el que se
pretende realizar funciones de maestro tutor de practicas, siguiendo unos criterios
objetivos y comunes para la realizacién de todos los informes. En el caso de que
el informe sea desfavorable, el interesado podra hacer alegaciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia
firme para el ejercicio de funciones publicas.

e) Participar en el programa especifico de formacion para maestros tutores de
practicas disefiados por la Consejeria de Educacion.

4.— La solicitud de acreditacion como maestro tutor de practicas, que tendra caracter
voluntario, se realizara previa convocatoria efectuada por la Consejeria de Educacion. El
interesado indicara en ella su disposicion para tutelar a uno o dos alumnos simultaneamente,
y la dirigira al director del centro en que preste servicios para la emision del preceptivo
informe y su posterior tramitacion.

5.— La acreditacion de los maestros tutores de practicas se realizara mediante
resolucion del titular de la Direccién Provincial de Educacién correspondiente, por
delegacioén del Consejero de Educacion que se efectia a través de esta orden, debiendo
indicarse expresamente esta circunstancia. Esta acreditacion sera previamente aprobada
por la comision regional de practicas de grado a propuesta de la comisién provincial de
practicas de grado.

6.— La acreditacion como maestros tutores de practicas conllevara, entre otros, los
siguientes beneficios para el interesado:

a) Computo de la tutela de cada alumno en practicas como un periodo lectivo
semanal, siempre que no suponga incremento de cupo, debiendo dedicar una
hora complementaria semanal para la atencion al alumno en practicas; todo ello
sin que se modifique el horario semanal de dedicacién al centro establecido para
todos los maestros.
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b) Reconocimiento de 5 créditos por cada alumno asignado en concepto de
imparticion de actividad de formacion y perfeccionamiento.

c) Reserva especifica de plazas para maestros tutores de practicas en actividades
de perfeccionamiento organizadas por los Centros de Formacion del Profesorado
e Innovacion Educativa, relativas a la formacion permanente del profesorado en
actividades formativas del ambito de su especialidad.

d) Posibilidad de acogerse a cuantos beneficios de caracter formativo, profesional
o social establezca la universidad correspondiente, incluyendo la publicacién de
trabajos en revistas de la universidad o a través del servicio de publicaciones, asi
como la posesion de la tarjeta de la universidad, o similar documento acreditativo,
que permita el acceso a los servicios culturales, deportivos y de ocio que la
universidad oferte a sus profesores, en igualdad de condiciones.

7.— La acreditacién como maestro tutor de practicas tendra vigencia durante el curso
académico objeto de la correspondiente convocatoria.

8.— Son causas de finalizacion de la acreditacion como maestro tutor de practicas
las siguientes:

a) La terminacion del curso académico para el que fue concedida.
b) La pérdida de alguno de los requisitos exigidos para su concesion.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos en el desarrollo de las
practicas.

d) Renuncia justificada a la acreditacién como maestro tutor de practicas.

En los supuestos de finalizacion de la acreditacion como maestro tutor de practicas
previa a la finalizacion del curso académico por causas imputables al interesado,
los beneficios recogidos en el apartado 6.d) de este articulo seran reconocidos
proporcionalmente al tiempo en que éste haya desarrollado las funciones correspondientes
a su acreditacién como maestro tutor de practicas.

Articulo 5. Centros de formacion en practicas.

1.— La realizacién de las practicas escolares del modulo practicum por el alumnado
de las ensenanzas universitarias de Grado en Educacion Infantil y de Grado en Educacién
Primaria s6lo podra desarrollarse en centros docentes que impartan estas ensefianzas y
hayan sido reconocidos como centros de formacioén en practicas.

2.— Los requisitos para ser reconocido como centro de formacion en practicas seran
los siguientes:

a) Encontrarse inscrito en el Registro de Centros Docentes de la Comunidad de
Castilla y Ledn en los términos de titularidad y concierto que corresponden a los
centros docentes sostenidos con fondos publicos, ubicados en las provincias
objeto de esta orden.

b) Impartir las ensefianzas correspondientes a la etapa de Educacién Infantil, a la
de Educacion Primaria o a ambas.
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c) Disponer de personal docente solicitante de la acreditacion a que refiere el
articulo 4.4.

d) Contar con la aprobacion del consejo escolar y con el acuerdo expreso del
claustro de profesores para participar en la convocatoria para ser reconocido
como centro de formacién en practicas.

e) Disponer de informe del inspector del centro confirmando que el mismo cumple
con los requisitos requeridos y que consta del cupo suficiente de profesorado
para afrontar dicha formacién.

3.— La solicitud de reconocimiento como centro de formacion en practicas se realizara
de forma preceptiva, una vez efectuada la convocatoria correspondiente, por los directores
de aquellos centros que cumplan todos los requisitos recogidos en el apartado anterior y
llevara aparejada la tramitacion conjunta de las solicitudes de acreditacion como maestros
tutores de practicas que se hayan formulado por el personal docente de ese centro.

4.— El reconocimiento de los centros solicitantes como centros de formacién en
practicas se realizara mediante resolucién del titular de la Direccion Provincial de Educacion
correspondiente, por delegacién del Consejero de Educacién que se efectua a través de
esta orden, debiendo indicarse expresamente esta circunstancia. Este reconocimiento
sera previamente aprobado por la comisién regional de practicas de grado a propuesta de
la comisién provincial de practicas de grado.

5.— Tendran preferencia para obtener el reconocimiento como centros de formacion
en practicas aquellos centros que desarrollen actuaciones educativas dirigidas a lograr los
objetivos institucionales de la Consejeria de Educacién, entre las que se encuentran las
siguientes:

a) Estrategia Global para la Mejora de Resultados Escolares.
b) Plan para la Disminucion del Abandono Escolar Temprano.
¢) Programa de Orientacion, Refuerzo y Apoyo.
d) Programa para la Mejora del Exito Educativo.

e) Programa Experimental para la Mejora de la Convivencia Escolar y el Exito
Educativo.

f) Planes de formacion del profesorado de centros docentes.
g) Experiencias de Calidad.
h) Contratos Programa.

6.— Los centros referidos en el apartado anterior podran ser reconocidos de oficio
como centros de formacién en practicas, en cuyo caso desde la Administracion Educativa
se les podra asignar alumnado en practicas a efectos del desarrollo de las citadas
actuaciones educativas, solicitando la conformidad de la universidad correspondiente en
caso de que éstas se desarrollen fuera de la jornada o calendario lectivo.
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7.— En los centros reconocidos de oficio como centros de formacién en practicas
tendra preferencia, a efectos de su acreditacion como maestros tutores de practicas,
el personal docente de los mismos que, cumpliendo los requisitos establecidos en el
articulo 4.3, desarrolle su labor profesional de forma vinculada a las actuaciones referidas
en el apartado 5 de este articulo, siempre que el desarrollo de las mismas se realice dentro
y fuera del horario lectivo.

8.— El reconocimiento como centro de formacion en practicas tendra vigencia durante
el curso académico objeto de la correspondiente convocatoria.

9.— Son causas de finalizacion del reconocimiento como centro de formaciéon en
practicas las siguientes:

a) La terminacion del curso académico para el que fue concedido.
b) La pérdida de alguno de los requisitos exigidos para su concesion.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos en el desarrollo de las
practicas.

d) Renuncia justificada al reconocimiento como centro de formacion en practicas.
Articulo 6. Coordinador de practicas de grado.

1.— En cada centro de formacion en practicas existira un coordinador de practicas de
grado como interlocutor de los maestros tutores de practicas y responsable del adecuado
desarrollo de éstas en ese centro.

2.— El coordinador de practicas de grado tendra, en el ambito del centro de formacién
en practicas al que pertenezca, las siguientes funciones:

a) Coordinar las practicas, velar por su adecuado desarrollo e informar de éste a
requerimiento de la comisién provincial de practicas de grado correspondiente.

b) Facilitar al alumnado en practicas, junto con el maestro tutor de practicas, el
conocimiento de la organizacion y funcionamiento del centro, sus documentos
oficiales, y las actividades en las que participe.

¢) Realizar el seguimiento de la funciones del maestro tutor de practicas.

d) Ostentar la interlocucion entre el maestro tutor de practicas y la comisién provincial
de practicas de grado.

e) Recabar de los maestros tutores de practicas, a la finalizacién de las mismas,
sus correspondientes informes de evaluacion, asi como elaborar y elevar informe
ejecutivo a la comisién provincial de practicas de grado, adjuntando los citados
informes de evaluacion.

3.— El cargo de coordinador de practicas de grado en el centro sera desempefiado
por el director del centro, o por delegacion suya, por el jefe de estudios. En casos
excepcionales o si asi lo aconseja la organizacién del centro, la coordinacion podra ser
ejercida por uno de los maestros tutores de practicas. El director del centro comunicara, a
la comision provincial de practicas de grado, el nombre y puesto de trabajo desempenado
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por la persona designada como coordinador de practicas de grado en el caso de delegacion
0 en los supuestos excepcionales anteriormente sefialados.

4.— El coordinador de practicas de grado dedicard una hora complementaria de
su horario personal semanal a las tareas de coordinacion y mensualmente mantendra
al menos una reunion de coordinacion con todos los maestros tutores de practicas del
centro.

5.— El coordinador de practicas de grado recibira un documento nominal, expedido
por la universidad que le corresponda segun su ubicacion, por el que se le reconoceran
6,5 créditos en concepto de imparticion de actividad de formacion y perfeccionamiento.

Articulo 7. Comision provincial de practicas de grado.

1.— Se establece la comisién provincial de practicas de grado como érgano de
coordinacién interinstitucional y de gestion de la participacién de los sectores universitario
y escolar en el desarrollo de dichas practicas en los centros escolares de cada provincia,
adscrita a la Direccion Provincial de Educacion correspondiente.

2.— Cada comisién provincial de practicas de grado estara integrada por los siguientes
miembros:

a) El titular de la Direccién Provincial de Educacion correspondiente o persona en
quien delegue, que la presidira.

b) Un inspector de educacion, designado por el titular de la Direccion Provincial de
Educacion correspondiente.

c) Un asesor del area de programas educativos, designado por el titular de la
Direccién Provincial de Educacion correspondiente.

d) Tres representantes de la universidad en cuyo distrito se ubique, designados por
la Universidad.

e) Un maestro tutor de practicas en ejercicio, como minimo, en representacion de
los maestros tutores de practicas.

f) Un director de uno de los centros reconocidos como centros de formacién en
practicas de la provincia.

Las funciones de secretario, que no tendra la condiciéon de miembro de la comision,
se realizaran por un funcionario de la Direccién Provincial de Educacion correspondiente,
designado al efecto por su titular.

3.— Son funciones de la comisién provincial de practicas de grado, en su ambito
territorial, las siguientes:

a) Comunicar, al alumnado en practicas y a los centros de formacion en practicas,
los periodos de realizacién de las mismas.

b) Intermediar entre la comision regional de practicas de grado y los coordinadores
de practicas de grado, recabando informacion sobre el desarrollo de las mismas
y resolviendo las posibles cuestiones que pudieran suscitarse al respecto.
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¢) Recibirlas solicitudes de acreditacion como maestros tutores de practicas, estudiar
su distribucion por centros docentes de acuerdo con la relacién de alumnado
en practicas proporcionada por la universidad correspondiente, elaborando la
oportuna propuesta de acreditacion de maestros tutores de practicas.

d) Recibir las solicitudes de reconocimiento como centros de formacion en practicas
y realizar propuesta de centros a reconocer, teniendo en cuenta el numero
de solicitudes de acreditacion como maestros tutores de practicas por ellos
presentadas, la posible distribucion del alumnado de practicas, y la participacion
del centro en las actuaciones educativas recogidas en el articulo 5.5.

e) Emitir informes de diagndstico sobre el desarrollo de las practicas, que incluiran
una valoracion de la participacion de los centros y del trabajo realizado por los
maestros tutores de practicas.

f) Coordinar y elaborar propuestas de mejora para el curso académico siguiente.
Articulo 8. Comision regional de practicas de grado.

1.— Se establece la comision regional de practicas de grado como 6rgano de
coordinacion interinstitucional, de deliberacion, decision y gestion de la participacion de
los sectores universitario y no universitario en el desarrollo estratégico de dichas practicas
a nivel regional, adscrita a la Consejeria de Educacion.

2.— La comision regional de practicas de grado estara integrada por los siguientes
miembros:

a) Por el titular de la Direccion General de Politica Educativa Escolar o persona en
quien delegue, que la presidira.

b) Por el titular de la Direccion General de Innovacion Educativa y Formacion del
Profesorado o persona en quien delegue.

c) Por el titular de la Direccion General de Recursos Humanos o persona en quien
delegue.

d) Por el titular de la Direccidon General de Universidades e Investigacion o persona
en quien delegue.

e) Por el titular del Vicerrectorado competente en materia de practicas del alumnado
de las correspondientes universidades.

f) Por los presidentes de las comisiones provinciales de practicas de grado.

g) Por un director de uno de los centros reconocidos como centros de formacion en
practicas.

h) Por un maestro tutor de practicas de cada comisidn provincial de practicas de
grado, designado por el presidente de cada comision provincial.

Las funciones de secretario, que no tendra la condicién de miembro de la comision,
se realizaran por un funcionario de la Consejeria de Educacion, designado al efecto por el
presidente de la comision.
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3.— En el seno de la comisidén regional de practicas de grado podran constituirse
subcomisiones especificas, con funciones decisorias, de coordinacion y/o de gestion, cuya
composicion se determinara por la propia comision de entre la totalidad de sus miembros,
segun la naturaleza de las funciones que se vayan a asignar.

4.— Son funciones de la comision regional de practicas de grado las siguientes:

a) Establecer las directrices generales del disefio estratégico de las practicas de
grado en centros docentes.

b) Determinar los periodos de estancia del alumnado en practicas en los centros
docentes, a propuesta de la Universidad correspondiente.

c) Aprobar las propuestas de reconocimiento de centros de formacion en practicas,
de acreditacién de maestros tutores de practicas.

d) Validar, mediante firma de su presidente, los documentos acreditativos
expedidos por la universidad correspondiente a maestros tutores de practicas, a
coordinadores de practicas de grado y a centros de formacién en practicas.

e) Recabar informacién o propuestas de las comisiones provinciales de practicas
de grado.

f) Conocer el seguimientoy evaluacion de la gestidn interinstitucional de las practicas
de grado, asi como del propio desarrollo de éstas, a través de las comisiones
provinciales de practicas de grado.

g) Establecer las normas generales para la elaboracion de los informes de
seguimiento y evaluacién de las practicas de grado.

h) Elaborar un informe de ambito regional en el que, entre otros contenidos, se
evalle, al finalizar las practicas, el grado de adecuacion entre la formacion previa
del alumnado en practicas y el efectivo desarrollo del médulo practicum realizado
en centros.

Articulo 9. Seguimiento y evaluacion de las practicas de grado.

1.— Las comisiones provinciales de practicas de grado recabaran periédicamente, de
los coordinadores de practicas de grado, informes de seguimiento valorativos del desarrollo
de las practicas, a efectos de analizar su estado de situacioén, evaluar la eficacia de su
gestion y ejecucion, y realizar un informe de diagnéstico desde el cual proponer acciones
de mejora si éstas fuesen necesarias.

2.— Estos informes de diagndstico se realizaran, ademas de siempre que desde la
comision regional de practicas de grado se soliciten, al inicio del periodo de practicas,
al final de cada trimestre, y una vez finalizadas las practicas. Este ultimo informe tendra
caracter evaluativo y debera recoger el grado de consecucién de los objetivos fijados en el
plan de practicas del médulo practicum.
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Articulo 10. Formacién de maestros tutores de practicas.

El centro directivo de la Consejeria de Educacion competente en el ambito de
formacién del profesorado disefiara, en colaboracién con la universidad, un programa
especifico de formacién, de caracter preceptivo para los maestros tutores de practicas
designados cada curso académico, a efectos de que estos dispongan de efectivas
competencias para el desempefio tutorial.

Articulo 11. Actuaciones vinculadas al desarrollo de las practicas de grado.

1.— Las universidades de Castilla y Ledn ubicadas en el ambito de aplicacion de esta
Orden realizaran las siguientes actuaciones vinculadas al desarrollo de las practicas de
grado:

a) Elaborar la planificacién de las asignaturas del médulo practicum y definir el
periodo de realizacién de practicas, que seran puestos en conocimiento de las
comisiones provinciales de practicas de grado.

b) Elaborar y proporcionar a los maestros tutores de practicas y a los coordinadores
de practicas de grado, a través de la correspondiente comision provincial de
practicas de grado, el plan de practicas del médulo practicum, en el que se
detallaran las competencias a alcanzar, los objetivos de aprendizaje, los criterios
de evaluacioén, la definicidon de las funciones de los tutores y la participacion de
los mismos en la calificacion, los modelos de autoevaluacion de las actividades
docentes realizadas y las responsabilidades y compromisos de los tutores de la
universidad y de los alumnos.

c) Posibilitar la realizacion de visitas de alumnos de centros de formacion en
practicas y de maestros tutores de practicas a dependencias de la Universidad,
especialmente a laboratorios, aulas tematicas e instalaciones vinculadas.

d) Posibilitar y facilitar a los centros de formacion en practicas la utilizacion de los
distintos servicios de la universidad.

e) Impulsar proyectos conjuntos de investigacion e innovacion educativa entre la
universidad y los centros de formacion en practicas.

f) Proporcionar gratuitamente, a los centros de formacion en practicas, sus
publicaciones referentes a temas de educacion.

g) Fomentar la colaboracion de los maestros tutores de practicas en proyectos de
investigacion conjuntos con los departamentos y centros universitarios.

h) Posibilitar la asistencia de los maestros tutores de practicas, previa solicitud
y autorizacién por parte del profesor correspondiente, a clase de asignaturas
aisladas de cualquiera de las titulaciones impartidas por las universidades.

Esta asistencia se restringe a las titulaciones relacionadas con la profesion de los
maestros tutores de practicas.

i) Promover la realizacién de cursos especificos para profesores de ensefanza no
universitaria en funcién de sus necesidades.
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2.— De acuerdo con lo establecido en esta Orden, la Consejeria de Educacion
desarrollara las siguientes actuaciones:

a) Realizar las oportunas convocatorias para la acreditacion de maestros tutores de
practicas y para el reconocimiento de centros de formacién en practicas, una vez
realizada y comunicada la planificacion de las asignaturas del médulo practicum
por las correspondientes universidades.

b) Publicar, en los tablones de las Direcciones Provinciales de Educacion
correspondientes y con anterioridad a la fecha de inicio del periodo de realizacion
de practicas, la relacion de centros reconocidos como centros de formacién en
practicas y la de profesorado acreditado como maestros tutores de practicas.

¢) Promover la realizacion de cursos especificos para profesores de ensefianza no
universitaria en funcién de sus necesidades.

d) Reservar un numero especifico de plazas para maestros tutores de practicas,
a efectos de garantizar su preferencia para el acceso a determinadas acciones
formativas para el profesorado que organicen los Centros de Formacién del
Profesorado e Innovacién Educativa.

DISPOSICIONES FINALES
Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledny.

Valladolid, 13 de enero de 2012.

El Consegjero,
Fdo.: Juan Jose MaTEos OTERO
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