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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1177/2010, de 13 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a financiar la contratacién de personal
investigador de reciente titulacion universitaria, en el marco de la Estrategia Regional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 2007-2013, cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo.

La Ley 17/2002, de 19 de diciembre, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigaciéon Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica (1+D+1) en Castilla y Ledn,
gue constituye el marco de coordinacion de las actuaciones investigadoras financiadas por
la Administracién regional, tiene por objeto la coordinacion y promocién de la investigacion
cientifica, el desarrollo y la innovacion tecnoldgica en el &mbito de la Comunidad de Castilla
y Leon.

La Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion 2007-2013, recoge en el programa 1, «Capital Humano como Fuente de Ventaja
Competitiva», como una de sus medidas, el fomento de la formacién de investigadores
(Medida I-1.1).

Por su lado, la Estrategia de Desarrollo del Fondo Social Europeo para el periodo
2007/2013, recoge en su eje 3, «kAumento y mejora del capital humano» la medida 3.4,
«Desarrollar el potencial humano en el ambito de la investigacion y la innovacion», dentro
de la cual se enmarcan las ayudas destinadas a financiar la contrataciéon de personal
investigador de reciente titulacion universitaria, que podran ser cofinanciadas por la Union
Europea a través del Fondo Social Europeo con cargo al Programa Operativo Fondo Social
Europeo de Castilla y Ledn aprobado por la Comision C (2007) 6714 de 17 de diciembre
de 2007, dentro de la politica de intervencion de los Fondos Estructurales y de Cohesion,
de la Comunidad Europea para el periodo 2007-2013.

La Consejeria de Educacion mediante Orden EDU/1921/2008, de 4 de noviembre,
establecio las bases reguladoras para la concesién de ayudas destinadas a financiar la
contratacion de personal investigador de reciente titulacion universitaria, en el marco de la
Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién 2007-
2013, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, modificada por la Orden EDU/1722/2009,
de 11 de agosto.

La normativa dictada con posterioridad y la experiencia acumulada en la gestion
aconsejan derogar la precitada Orden y la aprobacion de una nueva norma que establezca
las bases reguladoras de la concesion de estas ayudas.

Asi el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensenanzas universitarias oficiales, exige la adaptacién al mismo de las titulaciones
universitarias precisas para concurrir a este tipo de ayudas.
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Por otro lado la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos
alos Servicios Publicos, prevé en su articulo 27.6 la posibilidad de que las Administraciones
Publicas establezcan reglamentariamente la obligatoriedad de comunicarse con ellas
utilizando sélo medios electronicos cuando los interesados se correspondan con personas
juridicas o colectivos de personas fisicas que por razén de su capacidad econémica o
técnica, dedicacion profesional u otros motivos acreditados tengan garantizado el acceso
y disponibilidad de los medios tecnoldgicos precisos.

Con esta premisa la practica administrativa en la gestion de estas ayudas hace
aconsejable introducir la presentacion telematica de documentos con el fin de simplificar
y clarificar la gestion y de facilitar a los solicitantes la presentacion de documentacion.
Asimismo, dado que el colectivo de investigadores al que van dirigidas las ayudas cumple
los requisitos indicados en la anterior Ley, y con el objeto de fomentar una cultura favorable
a la utilizacion de medios informaticos y telematicos y a la generalizacion de la gestion
electrénica de la actividad investigadora, tal como se recoge en la Medida 1-4.1 de la
Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de
Castillay Ledn 2007-2013, se hace conveniente establecer la obligatoriedad de presentar
la solicitud y su documentacion adjunta por medios electronicos.

Finalmente se considera oportuno incorporar cambios en aspectos tales como los
criterios de seleccion, justificacion y pago de las ayudas.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO
Articulo 1.— Objeto.

1.— La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la
concesion de ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a financiar la
contratacion de personal investigador de reciente titulacion universitaria por las siguientes
entidades:

a) Universidades de Castilla y Leon.
b) Organismos y centros publicos de investigacion ubicados en Castilla y Leon.

c) Hospitales universitarios ubicados en Castilla y Ledn con conciertos vigentes con
las universidades de la Comunidad.

2.— Las ayudas se convocaran en las siguientes modalidades:

Modalidad A: Titulados en las areas de Humanidades o Ciencias Sociales y
Juridicas.

Modalidad B: Titulados en las areas de Ciencias Experimentales y de la Salud o
ensefanzas técnicas.

3.— En las convocatorias podran reservarse porcentajes minimos de ayudas a
cada una de las modalidades siempre que sean iguales o superiores al 10% por cada
modalidad.
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4.— EIl personal investigador de reciente titulacion debera realizar un trabajo
de investigacién, durante el periodo de vigencia del contrato que se formalizara en la
modalidad de obra o servicio determinado, bajo la direccion de un investigador doctor que
estara vinculado laboral o estatutariamente al organismo de investigacion. En el supuesto
de vinculacion contractual del director, el contrato debera contemplar una duracién superior
a la del periodo maximo de la ayuda, en caso contrario, debera figurar un codirector que
cumpla tal requisito. Ningun director podra dirigir a mas de un investigador de reciente
titulacion al amparo de una misma convocatoria. Asimismo se excluiran las solicitudes que
contengan trabajos de investigacion de idéntica naturaleza.

5— Los trabajos de investigacion deberan realizarse en centros, instituciones,
departamentos u otras unidades de investigacion, todos ellos con sede en Castillay Leon,
de las entidades indicadas en el articulo 1.1.

6.— La duracién de las ayudas sera de tres afos, computable en la forma que se
determine en la convocatoria, ampliable hasta doce meses mas cuando esta ampliacion
en el contrato de obra o servicio determinado se establezca por convenio colectivo de
ambito sectorial estatal o, en su defecto, por convenio colectivo sectorial de ambito inferior
de conformidad con el articulo 1 del Real Decreto-Ley 10/2010, de 16 de junio, de Medidas
Urgentes para la Reforma del Mercado de Trabajo. Por su parte, los contratos deberan
formalizarse en el plazo que en cada convocatoria se prevea.

7.— En ningun caso la concesion de las ayudas conllevara relacion contractual entre
el personal investigador de reciente titulacion y la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 2.— Beneficiarios de las ayudas.

1.— Podran ser beneficiarios de estas ayudas los titulados universitarios que reunan
los siguientes requisitos:

a) Haber terminado alguno de los siguientes estudios y contar con los créditos que
en su caso se establecen:

a.1. Estudios conducentes ala obtencion del Titulo oficial espafiol de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto o, en su caso, conforme a sistemas educativos
extranjeros no adaptados y/o no pertenecientes al Espacio Europeo de
Educacion Superior y que den acceso al doctorado.

a.2. Estudios realizados conforme a sistemas educativos extranjeros adaptados
al Espacio Europeo de Educacion Superior que den acceso al doctorado o
postgrado, con al menos 300 créditos ECTS superados.

a.3. Estudios conducentes a la obtencion del titulo oficial espafiol de Diplomado,
Ingeniero Técnico y Arquitecto Técnico o, en su caso, conforme a sistemas
educativos extranjeros no adaptados y/o no pertenecientes al Espacio
Europeo de Educacion Superior que den acceso al postgrado, y ademas un
minimo de 120 créditos ECTS de master o masteres oficiales superados.

a.4. Estudios de Grado del Espacio Europeo de Educacién Superior, con al
menos los siguientes créditos superados: 60 créditos ECTS de master
oficial y 300 créditos ECTS comprendidos los correspondientes al titulo de
Grado y los de master o masteres oficiales.

CV: BOCYL-D-26082010-1



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

NUm. 165 Jueves, 26 de agosto de 2010 Pag. 66695

a.5. Estudios de Grado del Espacio Europeo de Educacion Superior, con 300
créditos ECTS superados.

b) La fecha de terminacion de los estudios ha de ser posterior a la que se establezca
en la convocatoria, pudiendo fijarse fechas distintas en los casos detallados a
continuacion:

b.1. Los solicitantes que estén en posesion del titulo o certificado oficial de
Especialidad de Interno Residente (médica, farmacéutica, biologia, quimica
o psicologia).

b.2. Los solicitantes que acrediten haberse dedicado un periodo minimo de dos
afios a la atencion y cuidado de hijos menores de seis afios.

c) Contar en el expediente académico con la nota media minima que se establezca
en la convocatoria y que no podra ser inferior a 1,50.

d) Contar con el compromiso por parte del organismo de investigacion de asumir el
trabajo de investigacion para el que se solicite la ayuda.

e) Tener la residencia legal en Espana.

2.— No podran ser beneficiarios quienes ya estén en posesion del titulo de doctor y
quienes disfruten o hayan disfrutado de ayudas al amparo del Real Decreto 63/2006, de 27
de enero, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador en Formacién, o de
otras ayudas que se hayan convocado o que se convoquen para financiar la contratacion
de personal investigador de reciente titulacion universitaria.

3.— Los beneficiarios de estas ayudas no podran encontrarse incursos en ninguna
de las prohibiciones que para la obtencién de la condicién de beneficiario se recogen en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y deberan
cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14.1 de la citada Ley.

Articulo 3.— Entidades colaboradoras.

1.— Los organismos de investigacion contratantes asumiran la condicion de entidad
colaboradora a los efectos de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn, colaborando en la gestion de la subvencion y en la
distribucion de las ayudas a sus beneficiarios.

2— A los efectos de lo senalado en el apartado anterior, se formalizara el
correspondiente convenio de colaboracién entre la Comunidad de Castilla y Ledn y las
entidades colaboradoras de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 5 de la Ley 5/2008, de 25
de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

3.—Los convenios de colaboracion recogeran como minimo los extremos establecidos
en los articulos 16.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
5.2 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla
y Leodn.

4.— Previamente a la formalizacion del convenio de colaboracion las entidades
colaboradoras deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a
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la Seguridad Social en los términos establecidos en el Decreto 27/2008, de 3 de abril, por
el que se regula dicha acreditacion en materia de subvenciones.

5.— De conformidad con el articulo 16. 3 m) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las entidades colaboradoras que lleven a cabo la gestion de las
ayudas concedidas podran percibir una compensacién economica por los costes derivados
de su participacion en la gestion de las ayudas.

Articulo 4.— Cuantia de las ayudas.

1.— La ayuda para cada uno de los contratos que se formalicen cubrira como maximo
el salario bruto que se especifique en la convocatoria, que en ningun caso podra ser
inferior al salario minimo interprofesional, la cuota empresarial de la Seguridad Social v,
cuando proceda, las indemnizaciones por despido o finalizacion de contrato en la cuantia
establecida con caracter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores o en su normativa
de desarrollo.

2.— Estas ayudas podran estar cofinanciadas con cargo al Programa Operativo
Fondo Social Europeo de Castilla y Ledn aprobado por la Comisién C (2007) 6714 de 17
de diciembre de 2007.

Articulo 5.— Procedimiento.

1.— Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, previa
convocatoria que sera realizada mediante la correspondiente Orden de la Consejeria
competente en materia de universidades e investigacion.

2.— Enla convocatoria se estableceran los plazos para la presentacién de solicitudes,
asi como la documentacién que debe acompafiarse. La presentacion se realizara
exclusivamente a través del Registro Telematico de la Comunidad de Castilla y Leon.

3.— Los titulados universitarios deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, como solicitantes con caracter previo a la
propuesta de resolucion y como beneficiarios con caracter previo a la propuesta de pago,
mediante certificaciones expedidas por el 6rgano competente de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de conformidad
conlos articulos 4 y 5 del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula tal acreditacion
en materia de subvenciones. En atencién al Decreto 23/2009, de 26 de marzo, de medidas
relativas a la simplificacion documental en los procedimientos administrativos, con la
presentacién de la solicitud se podra autorizar al érgano concedente para que obtenga
de forma directa la informacion indicada en este apartado, en caso contrario el solicitante
debera aportar la correspondiente documentacion.

4.— La Direccién General competente en materia de universidades e investigacion,
en cuanto 6rgano instructor, examinara las solicitudes presentadas comprobando el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la correspondiente convocatoria.

5.— Las solicitudes seran valoradas, conforme a los criterios establecidos en el
articulo 6, por una comision de seleccion integrada por los siguientes miembros:

a) El titular de la Direccién General competente en materia de universidades e
investigacion o persona en quien delegue, que la presidira.
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b) El numero de personas de reconocido prestigio cientifico que se determine en
la convocatoria, en numero no superior a ocho, nombradas por el titular de la
Direccion General competente en materia de universidades e investigacion.

c) Dos funcionarios de la Direccion General competente en materia de universidades
e investigacion, nombrados por su titular, uno de los cuales actuara como
secretario.

6.— Afin de que la comision de seleccion pueda valorar adecuadamente cada una de
las solicitudes presentadas, el Presidente de dicha comision podra recabar la colaboracion
de cuantas personas, entidades y organismos considere pertinentes, en particular de la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn y de la Oficina del
Comisionado para la Ciencia y la Tecnologia de Castilla y Ledn.

7.— La Direccion General competente en materia de universidades e investigacion,
visto el expediente y el informe de la comision de seleccion, formulara la propuesta de
resolucion que expresara la relacién de solicitantes para los que se propone la concesion
de las ayudas y su cuantia, ordenados en funcion de la valoracion obtenida, especificando
su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla. lgualmente expresara
la relacién de los suplentes propuestos, asi como la de solicitantes para los que se propone
la denegacion de la ayuda debidamente motivada.

8.— La convocatoria sera resuelta por el titular de la Consejeria competente en
materia de universidades e investigacion.

9.— La correspondiente Orden de resolucion se publicara en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn» y sera objeto de publicidad a través internet en el portal de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn (http: //www.educa.jcyl.es) por tiempo no inferior a un mes
desde dicha publicacion.

10.— El plazo maximo para resolver la convocatoria y notificar la resolucion sera de
seis meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido notificada la resolucién se podran
entender desestimadas las solicitudes.

11.— Cuando tras la resolucion y dentro del plazo que se establezca en la convocatoria,
alguno de los contratos quedase vacante, la ayuda se concedera a los solicitantes
determinados como suplentes, respetando su orden y modalidad, mediante Orden de la
Consejeria competente en materia de universidades e investigacion que sera notificada a
los organismos de investigacion y a los titulados universitarios.

12.— Con el fin de realizar el seguimiento y evaluacion anual de los resultados de
las actividades de investigacion subvencionadas, los organismos de investigacion y, en su
caso, el personal investigador contratado deberan enviar a la Direccion General competente
en materia de universidades e investigacion la documentacion que se determine en la
convocatoria, en los plazos fijados por ésta.

Articulo 6.— Criterios de seleccion y de determinacion de la ayuda.

La comisién de seleccidn valorara las solicitudes de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Nota media del expediente académico (hasta 4 puntos).
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b) Historial cientifico y/o técnico del director del trabajo de la investigacion y
capacidad formativa del mismo (hasta 2 puntos):

b.1. Capacidad formativa del director: numero de tesis dirigidas en los ultimos
10 afios (hasta 0,50 puntos).

b.2. Relevancia de los proyectos y contratos de investigacion en los ultimos 10
afios (hasta 0,50 puntos).

b.3. Relevancia de las cinco publicaciones mas importantes realizadas en los
ultimos 10 anos (hasta 0,50 puntos).

b.4. Pertenencia a un grupo de investigacion de excelencia de Castilla y Ledn
con cofinanciacion de la Consejeria de Educacion (hasta 0,25 puntos).

b.5. Actividades de investigacién complementarias (hasta 0,25 puntos).
¢) Memoria descriptiva del proyecto de trabajo de investigacion (hasta 4 puntos):

c.1. Grado de relacion con alguna de las areas prioritarias que aparecen en el
Anexo (hasta 2 puntos).

c.2. Grado de adecuacion a los objetivos especificos de la Estrategia Regional
de Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 2007-2013
(hasta 2 puntos).

d) Curriculum vitae del candidato (hasta 1 punto):

d.1. Participacion en estudios de doctorado distinguidos con la mencion de
calidad (hasta 0,50 puntos).

d.2. Becas obtenidas (hasta 0,20 puntos).
d.3. Formacién y actividades complementarias (hasta 0,30 puntos).

e) Los candidatos que acrediten haber obtenido un Premio Extraordinario de Fin de
Carrera, obtendran en todo caso 1 punto por este concepto.

Articulo 7.— Pago y justificacion.

1.— El pago de las ayudas se regira por lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castillay Leén, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y
del Sector Publico de la Comunidad de Castillay Leén, en la Ley de Presupuestos Generales
de esta Comunidad para el ano correspondiente, y demas normativa aplicable.

2.— La Consejeria competente en materia de universidades e investigacion librara a
cada entidad colaboradora el 50% de la cantidad concedida a los beneficiarios contratados
en esa entidad, sin necesidad de previa justificacion, en las condiciones que se establezcan
en los correspondientes convenios de colaboracion suscritos de conformidad con el articulo 5
de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de Castilla y Leon.
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3.— Para el abono del resto de la ayuda, las entidades colaboradoras deberan
presentar en la Direccién General de Universidades e Investigacion y antes del 5 de
diciembre de cada ejercicio, la siguiente documentacion:

a) Certificado de obligaciones reconocidas en materia de salarios y seguridad social
del personalinvestigador de reciente titulacion contratado, indicando por separado
la cantidad bruta y la cuota empresarial de la Seguridad Social, en los términos
que se determinen en la convocatoria. Igualmente el certificado debera incluir las
renuncias y demas incidencias que se hayan producido en los contratos hasta
esa fecha.

b) En su caso, la documentacion acreditativa del abono de indemnizaciones por
despido o finalizacién de contrato.

c) En el caso de los beneficiarios que encontrandose sujetos al cumplimiento de
las obligaciones ftributarias y frente a la Seguridad Social, no hayan prestado
consentimiento para su obtencion directa, certificacion acreditativa expedida por
el érgano competente de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de
la Tesoreria General de la Seguridad Social. No sera necesario aportar nueva
certificacion si la aportada en la solicitud de concesién no ha rebasado el plazo de
validez establecido en el articulo 23.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

4.— Los salarios y la cuota empresarial de la seguridad social de los meses que se
sefalen en la convocatoria se consideraran gastos subvencionables del ejercicio siguiente,
por lo que se imputaran en el correspondiente presupuesto.

5.— Una vez justificada por parte de las entidades colaboradoras la cantidad librada
que se indica en el apartado 2, podra realizarse un pago a cuenta, para lo que dichas
entidades deberan presentar, antes del 30 de septiembre de cada ejercicio, para la
justificacion parcial, la documentacion indicada en el apartado 4.

6.— En la medida que la implantacion de medios telematicos permita la presentacion
de la documentacion justificativa por este sistema, las diferentes convocatorias podran
establecer, de conformidad con lo dispuesto en la normativa reguladora de la utilizacion de
técnicas de administracion electronica por la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn, los modelos a utilizar y el resto de requisitos legalmente exigibles.

Articulo 8.— Incompatibilidad.

Las ayudas reguladas por la presente Orden seran incompatibles con la vigencia de
cualquier otro contrato laboral por parte del personal investigador de reciente titulaciéon y
con cualquier ayuda econdmica o beca de formacién de personal investigador.

Articulo 9.— Incumplimientos y reintegros.

1.— Procedera el reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la ayuda en los casos establecidos en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la
forma prevista en el Titulo IV de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de
la Comunidad de Castilla y Ledn, salvo lo dispuesto en el apartado 2.

2.— En el caso de extincidon, rescision o renuncia del contrato para el que se ha
concedido la ayuda antes de su finalizacion se debera reintegrar la parte proporcional de
dicha ayuda correspondiente al tiempo de contrato no disfrutado.
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3.— Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de derechos de naturaleza
publica, resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en las normas reguladoras
del régimen de los derechos de naturaleza publica de la Ley de la Hacienda y del Sector
Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 10.— Informacién y Publicidad.

1.— Los organismos de investigacion y el personal investigador de reciente titulacién,
estan obligados a hacer constar en los contratos que se formalicen, asi como en las
publicaciones y otros resultados a los que puedan dar lugar los trabajos de investigacion,
la referencia a la financiacién por parte de la Consejeria competente en materia de
universidades e investigacion y, en su caso, del Fondo Social Europeo.

2— En el supuesto de que las ayudas sean cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los beneficiarios deberan cumplir los requisitos de informacién y publicidad
establecidos en el Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision de 8 de diciembre
de 2006.

b) Si resulta concedida la ayuda, el organismo de investigacion y el personal
investigador de reciente titulacion contratado aparecera en la lista publica
prevista en el articulo 7 apartado 2.° letra d del Reglamento (CE) 1828/2006 de
la Comision de 8 de diciembre.

Articulo 11.— Modificacién de la resolucién de concesion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la ayuda
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, siempre que no se dafen
derechos de terceros. En ningun caso podra incrementarse la cuantia de la subvencion
concedida, ni se podra alterar la finalidad de la misma.

DISPOSICION DEROGATORIA

Derogacion normativa.— Queda derogada la Orden/EDU/1921/2008, de 4 de
noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas
destinadas a financiar la contratacion de personal investigador de reciente titulacion
universitaria, en el marco de la Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion 2007-2013, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor.— La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién
en el «Boletin Oficial de Castilla'y Ledn».

Valladolid, 13 de agosto de 2010.

El Consejero,
Fdo.: Juan Jose MaTEos OTERO
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