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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/576/2022, de 27 de mayo, por la que se desarrolla la estructura
organica de los servicios centrales de la Consejeria de Educacion.

La Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de
Castilla y Ledn, establece en su articulo 45.3 que los 6rganos y unidades administrativas
de las Consejerias seran creados, modificados o suprimidos por el titular de la Consejeria
a través de la correspondiente orden de estructura organica, previo informe de la
Consejeria de la Presidencia, y deliberacién de la Junta de Castilla y Ledn.

La Ley 2/2010, de 11 de marzo, de Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones
con la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn y de Gestidn Publica, establece
en su articulo 38 que la Administracién de la Comunidad llevara a cabo una racionalizacion
administrativa como proceso integral y continuo, para conseguir la optimizacion de su
organizacioén y de los recursos humanos.

El Decreto 1/2022, de 19 de abril, del Presidente de la Junta de Castilla y Leon,
de reestructuracion de consejerias, determina las consejerias en que se organiza
la Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Ledn, entre las que se encuentra la
Consejeria de Educacion.

El Decreto 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Educacion, en su disposicion final primera faculta a su titular para
dictar, en los términos establecidos en el articulo 45.3 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, sus normas de
desarrollo y ejecucion.

La presente orden es acorde con las disposiciones anteriores y se adecua al Decreto
33/2016, de 22 de septiembre, en materia de elaboracion y aprobacion de estructuras
organicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y de elaboraciéon de
las relaciones de puestos de trabajo. Entre otros aspectos cabe destacar las siguientes
novedades: en la Secretaria General se crea un nuevo Servicio de Analisis Estratégicos
de Programas Educativos y se asume la Inspeccién Central de Educacion; en la
Direccion de Universidades e Investigacion se incluyen en los servicios ya existentes
las competencias de la extinta Viceconsejeria de Universidades e Investigacion; en la
nueva Direccion General de Centros e Infraestructuras se crea el Servicio de Gratuidad
de la Ensenanza y Conciertos Educativos y se refunden en el Servicio de Digitalizacion y
Tratamiento de la Informacién Educativa los anteriores Servicio de Conectividad y TIC y
Servicio de Tratamiento de la Informacion Educativa; la Direccidn General de Planificacion,
Ordenacion y Equidad Educativa incorpora el Servicio de Equidad y Orientacién Educativa,
procedente de la anterior Direccion General de Formacion Profesional, Régimen Especial
y Equidad Educativa; y la nueva Direccion General de Formacién Profesional y Régimen
Especial se amplia con el Centro de Apoyo a la Docencia, Digitalizacion, Innovacion y
Emprendimiento.
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Ademas de lo anterior a lo largo de todo el articulado se precisan algunas de las
funciones de los distintos servicios en aras de una estructura organizativa presidida por
criterios de racionalidad y flexibilidad, que permita un ejercicio de las competencias y
funciones de una forma agil, eficaz y eficiente.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.3 de la Ley 3/2001,
de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla 'y Ledn,
previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Castillay Ledn en su reunion
de 26 de mayo de 2022,

DISPONGO

CAPITULO |

Secretaria General
Articulo 1. Secretaria General.

1. Corresponde a la Secretaria General el ejercicio de las atribuciones y funciones
establecidas en el articulo 4 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Educacion, asi como aquellas otras que se le
atribuyan normativamente.

2. Para el ejercicio de sus atribuciones y funciones, la Secretaria General se
estructura en los siguientes érganos y unidades administrativas:

a) Servicio de Personal y Asuntos Generales.

b) Servicio de Asuntos Econdmicos.

c) Servicio de Contratacién Administrativa.

d) Servicio de Evaluacién, Normativa y Procedimiento.

e) Servicio de Estudios y Documentacion.

f) Servicio de Analisis Estratégicos de Programas Educativos.

g) Inspeccion Central de Educacion.

h) Asesoria Juridica.

i)Servicio de Informatica.

i) Unidad de Archivo Central.

Articulo 2. Servicio de Personal y Asuntos Generales.

Corresponden al Servicio de Personal y Asuntos Generales las siguientes funciones,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Direccion General de Recursos Humanos

en el Decreto 14/2022, de 5 de mayo:

a) La gestion de personal de la Consejeria.
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b) La gestidn y tramitacion de la ndmina y de la Seguridad Social.
c) La elaboracion de las propuestas de relaciones de puestos de trabajo.

d) La elaboracion de las propuestas de convocatoria para la provision de puestos
de trabajo y de pruebas selectivas.

e) Laorganizacién y gestion de actividades formativas del personal de la Consejeria,
de acuerdo con los criterios de direccion y coordinacion que establezca la Escuela
de Administracion Publica de Castilla y Ledn, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a cualquier otro servicio.

f) El registro de documentos y la informacién y atencién al ciudadano.

g) La gestion de los medios materiales adscritos al funcionamiento de la Consejeria,
sin perjuicio de las competencias de la Direccion General de Centros e
Infraestructuras sobre los centros de educacion no universitaria de titularidad de
la Consejeria.

h) La administracion, gestion y conservacion de los bienes y derechos del patrimonio
de la Comunidad afectados o adscritos a la Consejeria, con excepciéon de los
centros docentes, en coordinacion con el érgano directivo competente en materia
de patrimonio.

i) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 3. Servicio de Asuntos Economicos.

Corresponden al Servicio de Asuntos Economicos las siguientes funciones:

a) La gestion econdmica y presupuestaria.
b) La evaluacién del coste de los servicios de la Consejeria.

c) La habilitacién econdmica, correspondiente a los expedientes tramitados por los
procedimientos de anticipos de caja fija y pagos a justificar de la Consejeria de
Educacion.

d) La gestion de los créditos de la Secretaria General que no estén atribuidos a
ningun otro servicio por razén de la materia.

e) En los casos de gestion directa, las funciones de control previstas en el
articulo 125.4 del Reglamento (UE) N.° 1303/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones
comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de
la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo.

f) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
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Articulo 4. Servicio de Contratacion Administrativa.
Corresponden al Servicio de Contratacion Administrativa las siguientes funciones:

a) La tramitacién, a iniciativa de los diferentes érganos de la Consejeria, de los
procedimientos de adjudicacion de los contratos del sector publico, asi como de
aquellos otros procedimientos que se deriven de la ejecucion de los contratos,
excepto los de los contratos menores, cuya competencia corresponde a los
organos gestores.

b) El desempefio de las funciones de administrador del érgano de contratacion en
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

c) La tramitacién, a iniciativa de los diferentes 6rganos de la Consejeria, de los
contratos patrimoniales que promueva la Consejeria.

d) La elaboracion y tramitacion de las propuestas de resolucién de las reclamaciones
y recursos que pudieran suscitarse en materia de su competencia.

e) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 5. Servicio de Evaluacion, Normativa y Procedimiento.

Corresponden al Servicio de Evaluacion, Normativa y Procedimiento las siguientes
funciones:

a) La realizacion de estudios y propuestas sobre técnica normativa.

b) En colaboracién con el centro o servicio que corresponda por razén de la materia,
la redaccion y tramitacion de anteproyectos de leyes y proyectos de disposiciones
administrativas de caracter general, asi como de los actos administrativos objeto
de publicacién en el diario oficial que corresponda.

c) En colaboracion con el centro o servicio que corresponda por razén de la
materia, la redaccion y tramitacién de los convenios administrativos y el impulso
y realizacion de las actuaciones necesarias para su formalizacion e inscripcion
en el Registro General Electrénico de Convenios.

d) La elaboracion de informes sobre anteproyectos de ley y proyectos de
disposiciones administrativas de caracter general.

e) El apoyo y asistencia técnica-juridica a la Consejeria cuando no esté reservado
o atribuido a la Asesoria Juridica o a otras unidades organicas.

f) La gestion, control interno y tramitacion de la publicacion en el Boletin Oficial de
Castilla y Ledn de las disposiciones y actos de la Consejeria.

g) La asistencia al Secretario General en el estudio y la preparacion de las reuniones
de la Comisién de Secretarios, asi como la coordinacion en la preparacion de
los expedientes de la Consejeria que hayan de ser sometidos al conocimiento,
autorizacion o aprobacion de los érganos colegiados de gobierno.

h) Impulso, a partir de la propuesta del centro directivo correspondiente, de las
comunicaciones y autorizaciones relativas a los contratos cuya competencia
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corresponda a las direcciones provinciales de educacion que deban ser
sometidos al conocimiento, autorizacion o aprobacion de los 6rganos colegiados
de gobierno.

i) En colaboracién con los centros directivos, el impulso y la coordinaciéon de las
actuaciones tendentes a la excelencia de la gestion, simplificacion, racionalizacion
de los procedimientos y la automatizacion de los procedimientos administrativos
que se tramiten por las distintas unidades administrativas de acuerdo con los
criterios de direccion y coordinacion emitidos por la direccion general competente
en la materia.

j) La ejecucion en el ambito de la consejeria, de las actuaciones que corresponden
a las unidades de acceso a la informacién previstas en la normativa autonémica
sobre transparencia y participacién ciudadana.

k) Las actuaciones administrativas derivadas de las relaciones con el Consejo
Consultivo de Castilla y Ledn y con el Consejo Econdmico y Social, sin perjuicio
de las funciones que corresponden a la Consejeria de la Presidencia.

[) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 6. Servicio de Estudios y Documentacion.
1. Corresponden al Servicio de Estudios y Documentacion las siguientes funciones:

a) La coordinacién, en el ambito de la Consejeria, de los asuntos relacionados con
las Cortes de Castilla y Leodn, con el Defensor del Pueblo y con el Procurador del
Comun, sin perjuicio de las funciones que corresponden a la Consejeria de la
Presidencia.

b) La gestidn de los fondos bibliograficos y documentales de la Consejeria.

c) La responsabilidad de la tramitacion de las sugerencias y quejas referidas a las
competencias de la Consejeria.

d) El seguimiento y elaboracion de informes de la ejecucién de las medidas
asignadas a la Consejeria en los planes y programas de otras Consejerias.

e) La realizacion de estudios e informes sobre materias propias de la Consejeria.

f) Lacoordinacion de las actividades de comunicacion y publicidad de la Consejeria,
excepto las publicaciones en los boletines oficiales.

g) La coordinacién del Portal de Educacion de la Junta de Castillay Ledn, asi como
de las estadisticas y publicaciones de la Consejeria.

h) La coordinacién y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de publicidad
activa derivadas de la normativa autondmica sobre transparencia y participacion
ciudadana, sin perjuicio de las competencias de la Consejeria de la Presidencia.

i) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
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2. Se adscribe al Servicio de Estudios y Documentacion la Unidad de Estadistica, que
realizara en el ambito de la consejeria las funciones establecidas en el Decreto 36/2002,
de 7 de marzo, por el que se regulan las unidades estadisticas de la Administracion
General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 7. Servicio de Analisis Estratégicos de Programas Educativos.

Corresponden al Servicio de Analisis Estratégicos de Programas Educativos, en
relacion con los programas y proyectos educativos cofinanciados, las siguientes funciones:

a) Apoyo y seguimiento en la interlocucion de la Consejeria de Educaciéon con
otras administraciones publicas para la cofinanciacion de programas y proyectos
educativos.

b) La definicion, analisis y seguimiento, en coordinacién con los gestores de los
programas de gasto, de los objetivos e indicadores de los proyectos cofinanciados
por los fondos estructurales europeos en el ambito de la Consejeria de Educacion.

c) El seguimiento perioddico del estado de ejecucién, de los programas o proyectos
de los que es responsable la Consejeria de Educacion que son financiados con
créditos de Fondos Europeos con el objeto de prevenir posibles incumplimientos.

d) La colaboracion en la tramitacion de las reprogramaciones que se requieran de
los programas operativos que incluyan operaciones gestionadas por la Consejeria
de Educacion.

e) Elasesoramiento a los centros directivos y entidades institucionales en materia de
Fondos Europeos, y la coordinacién y el estudio de las propuestas de programas
y proyectos elaborados por los mismos susceptibles de ser cofinanciados por
fondos comunitarios y de otras administraciones publicas.

f) La coordinacion y tramitacion en colaboracién con los centros directivos de
los distintos documentos de programacion que establezcan los reglamentos
comunitarios, y la confeccién de los protocolos para la elaboracion de los manuales
de procedimiento u otra documentacion que afecte a los centros gestores de la
Consejeria de Educacion en materia de Fondos Europeos.

g) El seguimiento periodico del estado de ejecucion, tanto fisico como financiero, de
los programas o proyectos de los que es responsable la Consejeria de Educacion
que son financiados con créditos de la Administracion General del Estado con el
objeto de prevenir posibles incumplimientos.

h) El desarrollo dentro del ambito de actuacién correspondiente de las tareas
tendentes al cumplimiento de los requisitos de informacién y comunicacion
establecidos en los reglamentos comunitarios.

i) La colaboracién en procesos de formacién para el personal de la Consejeria
de Educacion que gestionan actuaciones financiadas total o parcialmente con
Fondos Europeos y de otras administraciones publicas, sin perjuicio de las
funciones atribuidas a cualquier otro servicio.

j) Cualquiera otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
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Articulo 8. Inspeccion Central de Educacion.

Corresponden a la Inspeccién Central de Educacion, con rango de servicio, las
siguientes funciones:

a) La elaboracion, implementacion, seguimiento y evaluacion del Marco Estratégico
y del Sistema de Gestion de la Inspecciéon Educativa de Castilla y Ledn.

b) La elaboracion del Plan de Actuacion de la Inspeccion Educativa de Castilla y
Leon, asi como de’las directrices para la elaboracion de los planes anuales de
actividades de las Areas de Inspeccion Educativa.

c) La elaboracién y desarrollo del Plan de Formacion Especifico de la Inspeccion
Educativa de Castilla y Ledn, en colaboracion con otros 6rganos competentes
en materia de formacion de empleados publicos, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a cualquier otro servicio.

d) La coordinacién de las Areas de Inspeccion Educativa de los servicios periféricos.
e) La colaboracién en la elaboracién de la propuesta de calendario escolar.

f) La elaboracién de la propuesta de las instrucciones de inicio y fin de curso.

g) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

Articulo 9. Asesoria Juridica.

La Asesoria Juridica, con rango de servicio, desempenara las funciones que para las
asesorias juridicas de las consejerias establece la normativa reguladora de la organizacion
y funcionamiento de los servicios juridicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 10. Servicio de Informatica.
Corresponden al Servicio de Informatica las siguientes funciones:

a) La coordinacion y apoyo informatico a todos los érganos y unidades de la
Consejeria.

b) El desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacion de la Consejeria
mediante las tareas de analisis, programacion, puesta en explotacion y
elaboracion de la documentacion de acuerdo con las metodologias, normativas y
estandares establecidos, sin perjuicio de las directrices del area correspondiente
de los servicios corporativos de informatica de la consejeria competente en
materia de administracion digital.

c) La coordinacion de las instalaciones hardware y software para mantener
los estandares en materia informatica en los puestos de trabajo de todas
las dependencias de la Consejeria, sin perjuicio de las directrices del area
correspondiente de los servicios corporativos de informatica de la consejeria
competente en materia de administracién digital.
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d) La coordinacion de las actuaciones en el ambito de la Consejeria de las
actuaciones definidas por los servicios corporativos de informatica de la
Consejeria competente en materia de administracion digital.

e) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 11. Unidad de Archivo Central.

Se adscribe a la Secretaria General la Unidad de Archivo Central, con rango de
seccion, que realizara las funciones de recogida, conservacion y organizacion de la
documentacién de la consejeria, y mantendra las relaciones con el Archivo General de
Castilla y Leon, todo ello en los términos establecidos en la Ley 6/1991, de 19 de abril, de
Archivos y del Patrimonio Documental de Castilla y Leon.

CAPITULO Il

Direccion de Universidades e Investigacion
Articulo 12. Direccion de Universidades e Investigacion.

1. Corresponden a la Direccion de Universidades e Investigacion las funciones
establecidas en el articulo 5 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, asi como aquellas otras
que se le atribuyan normativamente.

2. Para el ejercicio de sus funciones, la Direccion de Universidades e Investigacion
se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Ensefianza Universitaria.

b) Servicio de Investigacion Cientifica, Transferencia de Conocimiento e
Infraestructura Universitaria.

Articulo 13. Servicio de Ensefianza Universitaria.
Corresponden al Servicio de Ensefianza Universitaria las siguientes funciones:

a) Las actuaciones administrativas en materia de ordenacion, programacion y
coordinacion universitaria, en sus ambitos académico y organizativo.

b) El apoyo al Consejo de Universidades de Castilla y Leén en las materias propias
del Servicio.

c) La tramitacion de las solicitudes relativas, tanto a la creacion, reconocimiento
y autorizacion de universidades y centros universitarios, a su modificaciéon y
supresion; como a la de adscripcion de centros docentes a universidades.

d) La tramitacién de las solicitudes relativas a ensefianzas universitarias oficiales y
gestion de los expedientes correspondientes a su ordenacion.

e) Elestudio y propuesta de regulacion de precios publicos por servicios académicos
en estudios universitarios oficiales.

f) Lainspeccién del sistema educativo de ensefianza universitaria.
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g) La supervision y control de las universidades.

h) Las actuaciones administrativas en materia de calidad universitaria, en
colaboracion con la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla
y Leon.

i) La gestion de becas y ayudas al estudio destinadas a estudiantes universitarios.
j) La gestion de ayudas al profesorado universitario.

k) La elaboracion, gestién y difusion de estadisticas e informacién universitaria.

[) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

Articulo 14. Servicio de Investigacion Cientifica, Transferencia de Conocimiento e
Infraestructura Universitaria.

Corresponden al Servicio de Investigacion Cientifica, Transferencia de Conocimiento
e Infraestructura Universitaria las siguientes funciones:

a) Las actuaciones administrativas en materia de ordenacion, programacion vy
ejecucion de las competencias previstas en la Ley 17/2002, de 19 de diciembre,
de fomento y coordinacién general de la investigacion cientifica, desarrollo e
innovacion tecnoldgica (I1+D+1) de Castilla y Leon.

b) El apoyo al Consejo de Universidades de Castilla y Ledn en las materias propias
del Servicio.

c) El fomento y la divulgacion del conocimiento cientifico-tecnoldgico, de la
innovacién y de la cultura cientifica.

d) El estimulo a la transferencia de conocimiento de las universidades hacia el
sector socio-productivo de Castilla y Leon.

e) La coordinacién con la Fundacion Universidades y Ensefianzas Superiores de
Castillay Ledn en materia de transferencia de conocimiento e internacionalizacion
del sistema universitario de Castilla y Ledn.

f) La gestion econdmica y el seguimiento técnico de las Infraestructuras Cientifico-
Singulares de Castilla 'y Leon.

g) La programacion universitaria de inversiones, infraestructura y equipamiento.

h) La gestion de la elaboracion y el seguimiento de los respectivos modelos de
financiacién y de los respectivos convenios de saneamiento y reestructuracion
financiera de las universidades publicas y autorizacion de los costes de personal
y de los convenios colectivos del personal laboral de las universidades publicas.

i) Las actuaciones en materia de régimen econdmico y financiero de las
universidades publicas.

j) La promocion de las relaciones y sinergias del sistema educativo universitario
con el sector empresarial y el empleo.
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k) La programacion, organizacion, ejecucion y gestion de las actuaciones previstas
en la normativa europea de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos del
sistema de investigacion de Castilla y Ledn en el ambito de sus competencias,
sin perjuicio de las competencias de la Secretaria General en la materia.

[) El estimulo de la cooperaciéon en materia de investigacion cientifica, desarrollo
e innovacion tecnologica entre las Administraciones, las Universidades y los
Centros de Investigacion radicados en la Comunidad Autonoma de Castilla y
Ledn, en el ambito de sus competencias.

m)Las actuaciones administrativas para el fomento e impulso de la carrera
investigadora.

n) La elaboracién, gestién y difusion de estadisticas e informacion en materia de
investigacion.

i) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

CAPITULO Il

Direccion General de Centros e Infraestructuras
Articulo 15. Direccion General de Centros e Infraestructuras.

1. Corresponde a la Direccién General de Centros e Infraestructuras el ejercicio de
las funciones establecidas en el articulo 6 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, asi como
aquellas otras que se le atribuyan normativamente.

2. Parael ejercicio de sus funciones, la Direccién General de Centros e Infraestructuras
se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Programacion de Inversiones y Registro de Centros.

b) Servicio de Construcciones.

c) Servicio de Gestion de Centros Docentes Publicos.

d) Servicio de Gratuidad de la Ensefanza y Conciertos Educativos.

e) Servicio de Digitalizacion y Tratamiento de la Informaciéon Educativa.
Articulo 16. Servicio de Programacion de Inversiones y Registro de Centros.

1. Corresponden al Servicio de Programacion de Inversiones y Registro de Centros
las siguientes funciones:

a) La programacion de inversiones en construcciones de los centros docentes
publicos en coordinacion con las direcciones generales competentes en la
planificacion de las ensefanzas y con las direcciones provinciales de educacion.

b) El seguimiento de las obras e inversiones de los centros docentes publicos
gestionadas por las direcciones provinciales de educacion.

c) La cooperacion con las corporaciones locales para la ejecucion de inversiones.
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d) La programacion de inversiones en equipamiento de centros docentes publicos
en coordinacion con las direcciones generales competentes en la planificacion de
las ensefanzas, la innovacién y con las direcciones provinciales de educacion.

e) La elaboracion de las especificaciones técnicas y econdémicas del material
didactico, material especifico y mobiliario en los centros docentes publicos, y su
adquisicion.

f) La gestidén de subvenciones para equipamiento e infraestructuras dirigidas a los
centros docentes sostenidos con fondos publicos.

g) La coordinacion de las areas Técnicas de Construcciones y Equipamiento de las
direcciones provinciales de educacion

h) La gestion para la obtencion de solares necesarios en la construccion de centros
docentes y su aceptacion.

i) La organizacion y mantenimiento de los sistemas de inventario de centros
publicos de ensefianza no universitaria y del inventario de centros de ensefanza
histéricos de Castilla y Leon.

j) La elaboraciéon de la propuesta de creacién, transformacién y supresion de
centros publicos en colaboracion con las direcciones generales competentes en
la planificacion de las ensefianzas e innovacion.

k) La tramitacion de los expedientes de autorizacién, modificacion y extincion de
centros docentes privados, asi como de los expedientes de creacion juridica de
las escuelas infantiles de titularidad municipal.

[) La elaboracion de informes técnicos preceptivos sobre el cumplimiento de los
requisitos establecidos por la normativa de educacion vigente en los centros
publicos y privados en los que se impartan ensefianzas no universitarias, a
efectos de autorizacion administrativa.

m)La organizacion y gestion del registro de centros docentes publicos y privados.
n) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de su competencia.

2. Para el desarrollo de sus funciones, el Servicio de Programacion de Inversiones y
Registro de Centros se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Seccion de Registro y Autorizaciones.

b) Unidad Técnica de Prescripciones y Supervisién, con rango de seccion.

Articulo 17. Servicio de Construcciones.

Corresponden al Servicio de Construcciones las siguientes funciones:

a) La gestién, seguimiento y supervision de proyectos de obra, de su ejecucioén, y de

la direccidn facultativa de obras en centros docentes, incluyendo el seguimiento
del mantenimiento y liquidacién de la obra.
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b) La gestidn de las licencias, autorizaciones y permisos necesarios parala ejecucion
de las obras y la puesta en funcionamiento de las instalaciones y servicios.

c) La tramitacién de las inspecciones y certificaciones necesarias para las
infraestructuras de los centros docentes.

d) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de su competencia.
Articulo 18. Servicio de Gestion de Centros Docentes Publicos.

Corresponden al Servicio de Gestion de Centros Docentes Publicos las siguientes
funciones:

a) La gestion economico-administrativa de los centros docentes publicos no
universitarios.

b) La gestién de los servicios publicos de comedor escolar y de manutencion de
residencias y escuelas hogar, transporte escolar, servicio de acompanantes
y demas servicios de apoyo al sistema educativo en el proceso general de
escolarizacion.

c) La gestion de los programas de conciliacion de la vida familiar y laboral en el
ambito educativo.

d) La tramitacion de los expedientes patrimoniales relativos a inmuebles destinados
a fines educativos.

e) Latramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial de la Administracion
derivados de danos provocados por infraestructuras educativas.

f) Cualquier otra que se le atribuya en el &mbito de su competencia.
Articulo 19. Servicio de Gratuidad de la Ensefianza y Conciertos Educativos.

Corresponden al Servicio de Gratuidad de la Ensefianza y Conciertos Educativos las
siguientes funciones:

a) La gestién de los conciertos educativos en todos los niveles y modalidades, salvo
las atribuciones de la Direccion General de Recursos Humanos en materia de
personal.

b) La tramitacion de las subvenciones para el mantenimiento de los institutos de
educacion secundaria de titularidad de los ayuntamientos de la Comunidad y a
los seminarios que escolarizan alumnado de educacion primaria y secundaria
obligatoria.

c) Las actuaciones de fomento de la gratuidad de las etapas educativas en centros
sostenidos con fondos publicos de ensefianza escolar.

d) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
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Articulo 20. Servicio de Digitalizacion y Tratamiento de la Informacion Educativa.

Corresponden al Servicio de Digitalizacion y Tratamiento de la Informacion Educativa
las siguientes funciones:

a) La elaboracion de estadisticas relativas al sistema educativo no universitario.
b) La gestidn del tratamiento de la informacion publica educativa.

c) La gestion del Portal de Educacion y de las cuentas de la Consejeria en las redes
sociales, de acuerdo con los criterios y directrices del centro directivo responsable
de la web corporativa de la Junta de Castilla y Ledn.

d) La gestion de los sitios web y las aulas virtuales de los centros publicos.

e) El desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones de gestion académica de los
centros docentes, y del sistema integrado de gestion de la educacién escolar.

f) La gestion de la planificacion de las inversiones relacionadas con el programa
de Escuelas Conectadas y la tramitacién de los expedientes en materia de
conectividad de centros escolares, sin perjuicio de las atribuciones de la direccion
general competente en materia de telecomunicaciones.

g) Las especificaciones técnicas y econémicas del material TIC en los centros
docentes publicos, asi como la gestion y tramitaciéon de su adquisicidn, sin
perjuicio de las atribuciones de la direccidn general competente en materia de
telecomunicaciones.

h) Lagestionderivadade los servicios de telecomunicacionesy delasinfraestructuras
informaticas en los centros escolares, incluidas las obras necesarias en los
mismos, sin perjuicio de las atribuciones de la direcciéon general competente en
materia de telecomunicaciones.

i) La gestion de la integracion de las aplicaciones informaticas que cada centro
directivo pone a disposicion de los centros docentes en la informatica corporativa.

j) Coordinacién conla Direccidn General de Innovacion y Formacion del Profesorado
en el diseno y desarrollo del Plan Director de Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion.

k) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

CAPITULO IV

Direccion General de Planificaciéon, Ordenacion y Equidad Educativa
Articulo 21. Direccion General de Planificacion, Ordenacién y Equidad Educativa.

1. Corresponde a la Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Equidad
Educativa el ejercicio de las funciones establecidas en el articulo 7 del Decreto 14/2022,
de 5 de mayo, asi como aquellas otras que se le atribuyan normativamente.
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2. Parael ejercicio de sus funciones, la Direccién General de Planificacién, Ordenacion
y Equidad Educativa se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Planificacion de Ensefianzas y Oferta Educativa.

b) Servicio de Ordenacion Académica, Titulos y Convivencia.

c) Servicio de Equidad y Orientacién Educativa.

Articulo 22. Servicio de Planificacion de Ensefianzas y Oferta Educativa.

Corresponden al Servicio Planificacion de Ensefianzas y Oferta Educativa las
siguientes funciones:

a) La planificacion de las necesidades de unidades y puestos escolares en centros
publicos de educacién infantil, primaria, secundaria obligatoria y bachillerato.

b) La propuesta de declaracién de centros de ensefanza historicos de Castilla y
Ledn.

c) La gestidon de los programas de bilinglismo salvo los aspectos referidos a la
ordenacion académica.

d) La gestion del proceso de admision a las ensefianzas de educacién infantil,
primaria, secundaria obligatoria y bachillerato en centros sostenidos con fondos
publicos.

e) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 23. Servicio de Ordenacion Académica, Titulos y Convivencia.

1. Corresponden al Servicio de Ordenacién Académica, Titulos y Convivencia las
siguientes funciones:

a) El desarrollo curricular y la ordenacion académica de las ensefianzas de
educacion infantil, primaria, secundaria obligatoria y bachillerato.

b) La elaboracién de directrices pedagdgicas y normas sobre la organizacion y el
funcionamiento de los centros docentes que imparten las ensefianzas anteriores,
asi como el desarrollo de actuaciones vinculadas al fomento de la autonomia de
los centros.

c) La cooperacién en la implantacion y desarrollo de los planes y programas
estratégicos de la consejeria competente en materia de educacion referidos a la
ordenacion académica.

d) La flexibilizacién de la escolaridad, la regularizaciéon de expedientes académicos,
convalidacién de materias y fraccionamiento de ensefianzas.

e) La expedicion de certificados de idiomas y de titulos de ensefianzas no
universitarias, asi como la organizacion y gestién del registro de titulos académicos
y profesionales no universitarios.
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f) La tramitacién de equivalencias de estudios y de reconocimiento de firmas de
documentos académicos espanoles que han de surtir efectos en el extranjero.

g) Eldisefnoy desarrollo de actuaciones vinculadas con la convivencia en los centros
docentes y el refuerzo de la autoridad del profesorado.

h) Elaboraciéon de la propuesta de calendario escolar en colaboracion con la
Inspeccion Central de Educacion, oidas las Direcciones Generales de Formacion
Profesional y Régimen Especial y de Recursos Humanos.

i) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

2. Para el desarrollo de sus funciones, el Servicio de Ordenacion Académica, Titulos
y Convivencia dispondra de la Seccion de Titulos y Certificaciones Académicas.

Articulo 24. Servicio de Equidad y Orientacion Educativa.

Corresponden al Servicio de Equidad y Orientacion Educativa las siguientes
funciones:

a) La planificacion y organizacion de las necesidades de unidades y puestos
escolares del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en centros
sostenidos con fondos publicos, y el apoyo a la Direccidon General de Recursos
Humanos para la programacion y evaluacion de las necesidades de personal.

b) La ordenacion en materia de atencién a la diversidad, alumnado en situacion de
vulnerabilidad, y alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

c) La elaboracion y difusion de materiales didacticos y curriculares que faciliten al
profesorado el desarrollo de sus funciones en educacion inclusiva.

d) El fomento de la inclusion, la igualdad y la equidad educativa y la difusién de
materiales didacticos.

e) La orientacion educativa, vocacional, psicopedagdgica y profesional del
alumnado.

f) El establecimiento de criterios y directrices relativas a las infraestructuras,
equipamiento escolar y material didactico en cuestiones relativas a alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.

g) El establecimiento de las directrices de funcionamiento de los equipos de
orientacion educativa.

h) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

CAPITULO V

Direccion General de Innovacién y Formacién del Profesorado
Articulo 25. Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado.

1. Corresponden a la Direccion General de Innovacion y Formacién del Profesorado
las funciones establecidas en el articulo 8 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, asi como
aquellas otras que se le atribuyan normativamente.
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2. Para el gjercicio de sus funciones, la Direcciéon General de Innovacion y Formacion
del Profesorado se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Calidad, Evaluacion y Programas Educativos.

b) Servicio de Participacion Educativa y Ayudas al Estudio.

c) Servicio de Formacién del Profesorado, Innovacion e Internacionalizacion.
Articulo 26. Servicio de Calidad, Evaluacion y Programas Educativos.

Corresponden al Servicio de Calidad, Evaluacion y Programas Educativos las
siguientes funciones:

a) El fomento de la calidad y mejora del sistema educativo, sin perjuicio de las
funciones atribuidas a la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen
Especial.

b) El disefio, seguimiento, apoyo y evaluacion de programas de innovacién didactica
y metodoldgica.

c) La evaluacioén del sistema y de los programas educativos.
d) Lacoordinacion de las Areas de Programas Educativos de los servicios periféricos.
e) La gestion y el impulso del Plan de Lectura.

f) La gestion de las medidas relacionadas con el éxito educativo en coordinacion
con las direcciones generales competentes en materia de ensefianzas no
universitarias.

g) El establecimiento de reconocimientos y premios a centros, alumnado vy
profesorado.

h) El apoyo a planes estructurados de actividades complementarias.

i) La promocioén y apoyo de actividades STEAM, (Ciencia, Tecnologia Ingenieria
Arte y Matematicas), especialmente en el ambito rural y entre el alumnado
femenino de la Comunidad.

j) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 27. Servicio de Participacion Educativa y Ayudas al Estudio.

Corresponden al Servicio de Participacion Educativa y Ayudas al Estudio las
siguientes funciones:

a) La gestidon de las becas y ayudas al estudio que no estén atribuidas a otros
6rganos, asi como la coordinacién y cooperacién con otras administraciones
publicas en esta materia.

b) La gestion de los programas para la creacién y mantenimiento de bancos de
libros de texto en los centros docentes.
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c) El impulso de la participacion educativa de madres, padres y alumnado, de la
formacion de padres y madres y el apoyo a los consejos escolares de los centros.

d) El disefo, desarrollo y gestién de los programas y actuaciones de innovacion
educativa en relacion con el alumnado.

e) La gestion y fomento de centros rurales de innovacion educativa del alumnado.

f) La organizacion de actividades del alumnado de caracter complementario,
extraescolar y de apoyo al desarrollo curricular.

g) La tramitacion de las reclamaciones en materia de responsabilidad patrimonial
derivada de accidentes escolares que no sean competencia especifica de otro
centro directivo.

h) La gestion de las Residencias y Escuelas Hogar.
i) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 28. Servicio de Formaciéon del Profesorado, Innovacion e Internacionalizacion.

Corresponden al Servicio de Formaciéon del Profesorado, Innovacién e
Internacionalizacion las siguientes funciones:

a) Laplanificaciony gestion de los programas y actividades de formacién permanente
del profesorado, asi como de las unidades creadas para su desarrollo, sin
perjuicio de las atribuciones de la Direccion General de Formacion Profesional y
Régimen Especial.

b) El disefio y desarrollo del Plan Director de Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion, en coordinacion con la Direccion General de Centros e
Infraestructuras, y cuantos otros de innovacién educativa le sean encomendados,
asi como el fomento de su uso didactico en el sistema educativo no universitario.

c) El registro y la certificacion de la formacion permanente del profesorado.
d) La organizacién y supervision de la red de formacién del profesorado.

e) El impulso de investigaciones sobre temas relacionados con la formacion
permanente del profesorado.

f) La gestion de los programas educativos europeos.

g) El diseno, desarrollo y gestién de los programas y actuaciones de innovacion
educativa, excepto los relativos al alumnado.

h) La elaboracion de materiales curriculares innovadores y de apoyo a las
ensefianzas de educacion infantil, educacion primaria, educaciéon secundaria
obligatoria y bachillerato, asi como el desarrollo y gestion de recursos para el
aprendizaje a través de medios telematicos.

i) El impulso de investigaciones sobre temas relacionados con la formacion
permanente del profesorado.
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i) Elimpulsoy apoyo alainternacionalizacién del sistema educativo no universitario.
k) El mantenimiento y la recuperacion de la historia del sistema educativo.

[) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

CAPITULO VI

Direccion General de Recursos Humanos
Articulo 29. Direccion General de Recursos Humanos.

1. Corresponde a la Direccion General de Recursos Humanos el ejercicio de las
funciones establecidas en el articulo 9 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, asi como
aquellas otras que se le atribuyan normativamente.

2. Para el ejercicio de sus funciones, la Direccién General de Recursos Humanos se
estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Profesorado de Educacion Publica Infantil, Primaria y Especial.

b) Servicio de Profesorado de Educacién Publica de Secundaria, Formacién
Profesional, Adultos y Régimen Especial.

c) Servicio de Nominas, Personal Laboral y en Régimen de Concierto.
d) Servicio de Régimen Juridico.
e) Servicio de Negociacion Colectiva.

Articulo 30. Servicio de Profesorado de Educaciéon Publica Infantil, Primaria y
Especial.

Corresponden al Servicio de Profesorado de Educacion Publica Infantil, Primaria
y Especial las siguientes funciones, siempre referidas al personal docente publico de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacién Especial:

a) La propuesta, ejecucion y gestion de la politica de personal.

b) La propuesta y ejecucion de la plantilla organica de los centros publicos
correspondientes.

c) La gestion de las acciones relacionadas con el ingreso, movilidad, promocién y
provision de puestos de trabajo.

d) La coordinacion de la gestién de las situaciones administrativas del personal
docente, asi como la tramitacion y propuesta de declaracion de situaciones
administrativas.

e) La programacién y evaluacion de las necesidades de personal, en coordinacion
con las direcciones generales competentes en materia de ensefianza no
universitaria, y los servicios periféricos cuando corresponda.
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f) Tramitacién de los expedientes relativos al régimen disciplinario del personal
docente, sin perjuicio de la competencia de las Direcciones Provinciales de
Educacion.

g) El control y mantenimiento del registro de personal docente.
h) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

Articulo 31. Servicio de Profesorado de Educacioén Publica de Secundaria, Formacion
Profesional, Adultos y Régimen Especial.

Corresponden al Servicio de Profesorado de Educacion Publica de Secundaria,
Formacion Profesional, Adultos y Régimen Especial las siguientes funciones, siempre
referidas al personal docente publico de Educacion Secundaria, Formacion Profesional,
Adultos y Ensefianzas de Régimen Especial, asi como al personal del Cuerpo de
Inspectores de Educacion:

a) La propuesta, ejecucion y gestion de la politica de personal.

b) La propuesta y ejecucion de la plantilla organica de los centros publicos
correspondientes.

c) La gestién de las acciones relacionadas con el ingreso, movilidad, promocién y
provision de puestos de trabajo.

d) La coordinacion de la gestion de las situaciones administrativas del personal
docente, asi como la tramitacion y propuesta de declaracion de situaciones
administrativas.

e) La programacion y evaluacion de las necesidades de personal, en coordinacion
con las direcciones generales competentes en materia de ensefianza no
universitaria, y los servicios periféricos cuando corresponda.

f) Tramitacién de los expedientes relativos al régimen disciplinario del personal
docente, sin perjuicio de la competencia de las Direcciones Provinciales de
Educacion.

g) El control y mantenimiento del registro del personal docente.
h) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 32. Servicio de Néminas, Personal Laboral y en Régimen de Concierto.

Corresponden al Servicio de Nominas, Personal Laboral y en Régimen de Concierto
las siguientes funciones:

a) Respecto del personal laboral en los centros publicos de educaciéon no
universitaria:

1° La propuesta y gestién de la politica de personal.

2° La programacion y evaluacion de necesidades de personal en coordinacion
con las direcciones generales competentes en materia de ensehanza no
universitaria y los servicios periféricos cuando corresponda.
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3° La tramitacion y resolucién de los procedimientos de gestion del personal no
docente y personal laboral adscrito a los centros docentes, incluyendo los
relativos a provision, movilidad, traslado y concesion de prestaciones sociales.

4° El régimen disciplinario.

b) En el ambito de la ensefianza privada concertada, la gestion de los aspectos
relativos al personal docente.

c) La planificacion y gestion del personal de las escuelas infantiles dependientes de
la Junta de Castilla y Ledn.

d) La gestion y tramitacion de néminas, Seguridad Social y mutualidades del
personal docente y el personal laboral de los centros publicos de educacion no
universitaria, asi como del personal del Cuerpo de Inspectores de Educacion.

e) Las actuaciones administrativas necesarias para el pago delegado de la némina
en el ambito de la ensefanza privada concertada.

f) La programacién, coordinacion, gestién y seguimiento del presupuesto de gasto
del personal del ambito de gestion de la direccidn general, sin perjuicio de la
competencia de la Secretaria General.

g) El analisis, calculo de costes de personal en situaciones de proyectos de acuerdo
y/o de informacion puntual, estadisticas de gasto, de efectivos y proyecciones
econdémicas a presupuestos futuros.

h) La justificacion de las cantidades procedentes del Fondo Social Europeo
relacionadas el profesorado de las ensefianzas no universitarias, sin perjuicio
de las competencias en la materia de gestidon de las direcciones generales
competentes por razon de la materia y de otros 6rganos de la Administracion
Regional.

i) Lainterlocucionconlasorganizaciones patronalesysindicales masrepresentativas
de la ensefianza concertada.

j) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

2. Para el desarrollo de sus funciones, el Servicio de Nominas, Personal Laboral y en
Régimen de Concierto se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Seccién de Nominas y Seguridad Social.

b) Seccion de Personal Laboral de Centros Publicos.

c) Seccidén de Personal Docente de Centros Privados Concertados.
Articulo 33. Servicio de Régimen Juridico.

Corresponden al Servicio de Régimen Juridico las siguientes funciones, en el ambito
de las atribuciones de la Direccion General:

a) La tramitacion de las actuaciones a seguir en relacion con los diferentes érganos
judiciales, incluida la ejecucion de resoluciones judiciales.
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b) La tramitacion y propuesta de resolucién de recursos administrativos relativos al
personal funcionario y laboral docente de los centros publicos, asi como la del
personal laboral no docente.

c) Latramitaciony propuesta de resolucion de los procedimientos de responsabilidad
patrimonial, cuando los dafios o las lesiones los sufra personal docente
dependiente de la Consejeria de Educacion.

d) La supervision de las propuestas de incoacion y resolucién de los procedimientos
disciplinarios relativos al personal funcionario y laboral docente de los centros
publicos, asi como la del personal laboral no docente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las delegaciones territoriales.

e) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 34. Servicio de Negociaciéon Colectiva.

Corresponden al Servicio de Negociacion Colectiva las siguientes funciones, de
acuerdo con las directrices de la consejeria competente en materia de funcién publica
dictadas en el ejercicio de las competencias que, en materia de negociacion, le son
propias:

a) El desempeno de la Secretaria de la Mesa Sectorial de personal docente en los
centros publicos no universitarios, y el apoyo técnico a los distintos representantes
presentes en ella.

b) La interlocucién con las organizaciones sindicales mas representativas en el
ambito del personal docente en centros publicos no universitarios.

c) La gestion y control del crédito horario de los miembros de las organizaciones
sindicales del personal en centros publicos no universitarios.

d) La ordenacién y consecucion del proceso de elecciones sindicales

e) El seguimiento del cumplimiento de los pactos y acuerdos que se suscriban con
las organizaciones sindicales en materias propias de la Direccién General.

f) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

CAPITULO VI

Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial
Articulo 35. Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial.

1. Corresponde a la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial
el ejercicio de las funciones establecidas en el articulo 10 del Decreto 14/2022, de 5 de
mayo, asi como aquellas otras que se le atribuyan normativamente.

2. Para el ejercicio de sus funciones, la Direccion General de Formacioén Profesional
y Régimen Especial se estructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Planificacion y Ordenacion de la Formacién Profesional.
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b) Servicio de Ensefianzas de Régimen Especial.

c) Servicio de Cualificacién Profesional y Aprendizaje Permanente.

d) Centro de Apoyo a la Docencia, Digitalizacién, Innovacién y Emprendimiento.
Articulo 36. Servicio de Planificacion y Ordenacion de la Formacién Profesional.

Corresponden al Servicio de Planificacion y Ordenacion de la Formacion Profesional
las siguientes funciones:

a) La planificacion de la oferta de las ensefianzas de formacion profesional en sus
distintas modalidades.

b) La ordenacion académica de los procesos y el disefio curricular de las ensefianzas
de formacion profesional en sus distintas modalidades.

c) La gestién del proceso de admisién a las ensefianzas de formacién profesional
en centros sostenidos con fondos publicos.

d) La elaboracién de directrices pedagogicas sobre la organizacién y el
funcionamiento de las ensefnanzas profesionales.

e) La programacion de los recursos humanos necesarios para la implantaciéon y
desarrollo de las ofertas de formacién profesional.

f) Ladeterminacion de las necesidades de equipamiento de las ofertas de formacion
profesional y formulacion de criterios y directrices relativos a infraestructuras, en
colaboracién con los centros directivos competentes.

g) La gestiébn de ayudas y subvenciones y la gestién de los fondos europeos
procedentes de los Programas de Cooperacion Territorial y Programas
Estructurales vinculados a la formacién profesional.

h) La planificacion y desarrollo de pruebas de accesoy pruebas libres en ensefianzas
de formacioén profesional.

i) La gestién de premios y reconocimientos al alumnado de formacién profesional.
j) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 37. Servicio de Ensenanzas de Régimen Especial.

Corresponden al Servicio de Ensefianzas de Régimen Especial las siguientes
funciones, en el ambito de las ensefianzas de régimen especial:

a) La planificacion de la oferta de estas ensefianzas.
b) La ordenacion académica y el diseno curricular.
c) La programacion de los recursos humanos, y la formulacion de criterios y

directrices relativos a infraestructuras y equipamiento escolar, en colaboracion
con los centros directivos competentes.
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d) El fomento de la innovacién, mejora de la calidad y reconocimiento de estas
ensefanzas.

e) La difusién y promocion de las ensefianzas de régimen especial.

f) La organizacion y gestion de pruebas de acceso, libres y de certificacion en las
ensefianzas de régimen especial.

g) La gestién de premios y reconocimientos al alumnado de las ensefianzas de
régimen especial.

h) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
Articulo 38. Servicio de Cualificacién Profesional y Aprendizaje Permanente.

Corresponden al Servicio de Cualificacion Profesional y Aprendizaje Permanente las
siguientes funciones:

a) Lainstruccion y gestion del procedimiento abierto con caracter permanente para
la acreditacion de competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral
o vias no formales e informales de formacién, en colaboracion con los 6érganos
de la Administracion de la Comunidad competentes en materia de politicas de
empleo.

b) Laidentificacidon de necesidades de competencias profesionales y cualificaciones
en el sistema productivo, en colaboracion con los 6rganos de las Administraciones
competentes en materia de empleo, industria y competitividad empresarial.

c) La gestion de la certificacion y registro de las competencias profesionales
acreditadas en el procedimiento abierto.

d) La coordinacion y el soporte técnico de las ofertas educativas y formativas
dirigidas a la poblacion adulta en modalidad semipresencial y virtual.

e) La promocién, difusion e impulso de la educacion de personas adultas, asi como
la gestidn de los procesos de reinsercion en el sistema educativo y recualificacion
de personas adultas.

f) La convocatoria y realizacion de pruebas para la obtencion directa de titulaciones
no universitarias.

g) La gestion de los fondos europeos procedentes de los Programas de Cooperacion
Territorial y Programas Estructurales vinculados ala acreditacion de competencias,
recualificacion y educacion de personas adultas.

h) La planificacion, ordenacion académica, disefio curricular de las ensefianzas de
personas adultas desarrolladas en los centros de educacién de personas adultas
y centros que impartan educacion a distancia para personas adultas.

i) La programacion de los recursos humanos necesarios para la implantacion y
desarrollo de las ensefianzas de personas adultas desarrolladas en los centros

de educacién de personas adultas y centros que impartan educacion a distancia
para personas adultas.

j) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.
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Articulo 39. Centro de Apoyo a la Docencia, Digitalizacién, Innovaciéon y
Emprendimiento.

El Centro de Apoyo a la Docencia, Digitalizacion, Innovacién y Emprendimiento en
el ambito de la formacion profesional tendra rango de Servicio y realizara las siguientes
funciones:

a) El impulso, implantacién y gestion de planes, programas y proyectos de mejora
de la calidad y excelencia de la formacion profesional.

b) La promocién de la innovacién metodoldgica, de la especializacion inteligente
y la colaboracién entre centros educativos y empresas para el desarrollo de
proyectos de innovacion aplicada.

c) El fomento de las relaciones con instituciones y empresas para el desarrollo de
la formacién en centros de trabajo y de la formacion profesional dual.

d) Elimpulsoy desarrollo del emprendimiento en el sistema de formacion profesional.

e) La promocion y coordinacion del desarrollo digital en el ambito de la formacion
profesional.

f) Elimpulsoy la coordinacion de la participacion de centros, profesorado y alumnado
en programas internacionales, de movilidad y de cooperacién transfronteriza
relacionados con la formacion profesional.

g) El desarrollo de la orientacién profesional en el sistema de formacién profesional.

h) La difusién y promocion de las ofertas de formacion profesional y la organizacion
y desarrollo de campeonatos de competencias profesionales.

i) El desarrollo de planes de formacion especifica del profesorado del sistema de
formacion profesional.

j) Lagestion de ayudas y subvenciones y la colaboracion en la gestion de los fondos
europeos procedentes de los Programas de Cooperacion Territorial y Programas
Estructurales vinculados a la promocioén, difusién, innovacion y formacion del
profesorado en el ambito de la formacion profesional.

k) Cualquier otra que se le atribuya en el ambito de sus competencias.

DISPOSICION ADICIONAL
Proteccioén de datos de caracter personal.

La Consejeria determinara la forma de dar cumplimiento a las funciones de
asesoramiento en materia de proteccion de datos de caracter personal conforme a la
normativa de aplicacion, sin perjuicio del resto de obligaciones relativas al tratamiento de
datos de caracter personal que correspondan a las diferentes unidades administrativas
de cada centro directivo.
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DISPOSICION TRANSITORIA
Personal.

Hasta que se produzca la adaptacion de las relaciones de puestos de trabajo a la
estructura organica establecida en esta orden, el personal continuara desempenando
sus funciones en las unidades administrativas afectadas, si bien bajo la dependencia
funcional de los centros directivos que tengan atribuidas las competencias.

DISPOSICION DEROGATORIA
Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden EDU/1198/2019, de 2 de diciembre, por la que se desarrolla
la estructura organica de los Servicios Centrales de la Consejeria de Educacion, y cuantas

normas de igual o inferior rango se opongan al contenido de la presente orden.

DISPOSICION FINAL
Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Castilla'y Ledn.

Valladolid, 27 de mayo de 2022.
La Consejera,

Fdo.: Rocio Lucas NAvAs

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959
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