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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
C. SUBVENCIONES
C.1. Bases Reguladoras

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

ORDEN IEM/999/2022, de 3 de agosto, porla que se modificala Orden EMP/320/2017,
de 26 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a empresas de insercion laboral para el personal de acompariamiento.

Por Orden EMP/320/2017, de 26 de abril, se establecieron las bases reguladoras
para la concesiéon de subvenciones a empresas de insercion laboral para el personal de
acompafamiento.

Posteriormente, se publicé el Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de
Castilla y Ledn, por el que se aprueban las directrices vinculantes para el impulso de la
responsabilidad social en el gasto publico de la Administracién General e Institucional de
la Comunidad de Castilla y Ledn, haciéndose necesaria su inclusion en la mencionada
orden.

También se ha considerado necesario incluir en el nuevo texto, las medidas de
difusién del caracter publico de la financiacion otorgada por la Junta de Castilla y Ledn
contenidas en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que se aprueba la identidad
corporativa de la Junta de Castilla y Ledn, en el Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la
Junta de Castillay Leodn, por el que se establecen directrices sobre difusion de la identidad
corporativa de la Administracion de la Comunidad de Castillay Le6n (B.O.C. y L. n.° 115,
de 11 de junio de 2020) y en la Instruccion 1/2020, de la Direccion de Comunicacion, para
el cumplimiento del mismo (B.O.C. y L. n.° 215, de 16 de octubre de 2020).

Asimismo, el régimen de notificaciones y comunicaciones de los ciudadanos con la
Junta de Castilla y Ledn ha sufrido modificaciones desde que se publicaron las bases
reguladoras de esta subvencion, en especial ahadiendo el sistema NOTI de comparecencia
en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

El Plan Estratégico de Subvenciones 2022-2024 de la Consejeria de Empleo e
Industria, aprobado por la Orden de 26 de noviembre de 2021, incluye entre las lineas de
subvencion la relativa a la financiacion del personal de acompanamiento de las empresas
de insercion laboral.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se hace necesaria la modificaciéon de
la Orden EMP/320/2017, de 26 de abril, por la que se establecieron las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones a empresas de insercion laboral para el personal de
acompafamiento.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 26 de la
Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla
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y Ledn, y del articulo 7.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castillay Ledn,

DISPONGO
Articulo unico. Modificacion de las bases reguladoras.

Se modifica la Orden EMP/320/2017, de 26 de abril, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones a empresas de insercién laboral
para el personal de acompanamiento, que queda redactada en los siguientes términos:

Primero.— La Base 2. @ tendra la siguiente redaccion:

1.— Podran ser beneficiarios de las subvenciones, en los términos establecidos en la
presente orden, las empresas de insercion laboral calificadas en el Registro de Empresas
de Insercién Laboral de la Comunidad de Castilla y Ledn que cumplan los siguientes
requisitos:

a) La empresa de insercion tiene que tener trabajadores en exclusion o riesgo de
exclusion social perteneciente a alguno de los colectivos del articulo 3 del Decreto
34/2007, de 12 de abril.

b) Disponer en su plantila de técnico/s de acompafiamiento contratados
indefinidamente por la empresa de insercion. Los técnicos de acompanamiento
deberan disponer de titulacion universitaria oficial adecuada a las funciones
que van a desempenfar, o bien no teniendo una titulacion oficial, acrediten una
experiencia profesional de, al menos, dos anos en actividades vinculadas al
campo de la integracion social. Se consideran titulaciones universitarias oficiales
adecuadas aquellas que acrediten conocimientos en el ambito educativo,
asistencial, pedagdgico, psicosocial, terapéutico o sociolaboral.

c) Acreditar el cumplimiento de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social previamente a la propuesta de resolucién, de conformidad con el Decreto
27/2008, de 3 de abril por el que se regula la acreditacion del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en materia de
subvenciones.

d) Acreditar el cumplimiento de la normativa sobre integracién laboral de personas
con discapacidad o la no sujecion a la misma o en su caso la exencion de dicha
obligacion en los términos previstos en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la
cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre.

e) Cumplir las obligaciones dispuestas en el punto 2 del apartado vigesimoprimero
del Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Leon, por el
que se aprueban directrices vinculantes para el impulso de la responsabilidad
social en el gasto publico de la Administracion General e institucional de la
Comunidad de Castilla 'y Leon.

2.— No podran tener la condicién de beneficiarias de la subvencién las personas
fisicas en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del
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articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones ni tampoco
aquellas que incumpliesen lo estipulado en el apartado segundo del articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
siempre y cuando les resultase de aplicacidn. Tampoco podran ser beneficiarios de dichas
ayudas las empresas que desarrollen actividades en los sectores econdmicos o en las
circunstancias a las que se refiere el articulo 1.2 del Reglamento (UE) 360/2012 de la
Comision de 25 de abril de 2012.

3.— Los beneficiarios de las subvenciones, ademas de cumplir con las obligaciones
del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, tienen que cumplir con las
siguientes obligaciones:

a) Destinar la subvencion concedida a la actividad y finalidad para la que
expresamente se solicitd y concedio.

b) Realizar la actividad subvencionada dentro de los plazos previstos en la
convocatoria.

c) Comunicar al érgano instructor la obtencion de ayudas, subvenciones y otros
ingresos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
publicas o entes publicos o privados, nacionales o extranjeros.

d) Comunicar al 6rgano instructor cualquier variacion que se produzca respecto a
la solicitud, documentacion anexa o en la informacién de la memoria y que se
aportara con la solicitud.

e) Acreditar ante la consejeria competente en materia de economia social la
realizacion de la actividad subvencionada, asi como el cumplimiento de los
requisitos y condiciones que determinan la concesion o disfrute de la subvencion.

f) La entidad beneficiaria debera tener a disposicion de la consejeria competente
en materia de economia social, durante cuatro afos contados desde el momento
en que venci6 el plazo para presentar la justificacion por parte del beneficiario,
todos los documentos contables y administrativos justificativos de la accion
subvencionada, sin perjuicio de las competencias que sobre la materia pudieran
corresponder a la Intervencién General de la Administracién de la Comunidad
Auténoma y a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

g) Facilitar toda la informacién que sea requerida por el érgano instructor de la
subvencion y por el de control financiero correspondiente.

h) Una vez recibida la notificacion de la resolucién de concesién de la subvencion,
dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion objeto de
subvencion, segun lo previsto en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que
se aprueba la identidad corporativa de la Junta de Castilla y Leodn, en el Acuerdo
27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se establecen
directrices sobre difusién de la identidad corporativa de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn (B.O.C. y L. n.° 115, de 11 de junio de 2020) y la
Instruccion 1/2020, de la Direccién de Comunicacion, para el cumplimiento del
mismo (B.O.C. y L. n.° 215, de 16 de octubre de 2020).
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Segundo.— Se anade un nuevo apartado 4 a la Base 5%

4 — Podra exceptuarse el requisito de fijar un orden de prelacién entre las solicitudes
presentadas que reunan los requisitos establecidos, para el caso de que el crédito
consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al numero de solicitudes una
vez finalizado el plazo de presentacion de estas.

Tercero.— El apartado 1 de la Base 87 queda redactado como sigue:

1.— Las solicitudes se presentaran en el modelo que podra obtenerse en la sede
electréonica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn https://www.
tramitacastillayleon.jcyl.es conteniendo los datos personales completos y claramente
expresados, acompanado de la documentacién que se indique en la convocatoria. Se
dirigiran a la direccion general competente en materia de economia social.

Cuarto.— La Base 112 queda redactada como sigue:

1.— Las notificaciones electronicas se realizaran de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 43.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, mediante comparecencia en la sede
electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon, a través del sistema
que se determine en la convocatoria.

Para la practica de esta notificacidon por medios electronicos, la administracion
enviara un aviso al dispositivo electrénico y/o a la direccion de correo electronico del
interesado o, en su caso, del representante, que este haya comunicado, informandole de
la puesta a disposicion de una notificacion en la sede electronica de la administracion.
La falta de practica de este aviso, de caracter meramente informativo, no impedira que la
notificacion sea considerada plenamente valida.

Se entendera cumplida la obligacion de notificacion conforme el articulo 40.4 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, con la puesta a disposicion de la notificacion en la sede
electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

Las notificaciones por medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento
en que se produzca el acceso a su contenido, y se entenderan rechazadas cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacidn sin que se
acceda a su contenido. Cuando el interesado o su representante rechace la notificacion
de una actuacion administrativa, se hara constar en el expediente, especificandose las
circunstancias del intento de notificacién y el medio, dando por efectuado el tramite y
siguiéndose el procedimiento.

2.—Dado que, en aplicacion de lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los solicitantes estan obligados a relacionarse electronicamente con la administracion,
con la presentacion y firma de la solicitud la persona interesada autoriza a la consejeria
competente en materia de empleo a dar de alta de oficio, a la persona designada a
efectos de notificaciones en su solicitud, en la plataforma habilitada por la administracién
para la notificacion.

Quinto.—Se afaden las letras h), i) y j) al apartado 1 de la Base 13%:

h) Si la actividad hubiera estado subvencionada con otros ingresos o subvenciones
debera aportarse unarelacion detallada con indicacién delimporte y su procedencia.
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Los justificantes del gasto se marcaran con una estampilla, indicando en la misma la
subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante se
imputa total o parcialmente a la subvencion. En este ultimo caso se indicara ademas la
cuantia exacta que resulte afectada por la subvencion.

i) La justificacion de haber realizado la debida publicidad del caracter publico de la
financiacién del proyecto, establecida en la letra h), del apartado 3, de la Base 27,
se realizara de la forma que se determine en la convocatoria.

j) La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones previstas en el apartado 1
e) de la Base 22 establecidos en el punto segundo del apartado vigesimoprimero
del citado Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn,
se hara conforme se disponga en la orden de convocatoria.

Sexto.— En el apartado 2 de la Base 144 se da nueva redaccion a la letra a) y se
anade una letra d):

a) Dara lugar al reintegro total de la cantidad percibida, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente o a la pérdida del derecho al cobro si no hubiera
percibido cantidad alguna, los siguientes incumplimientos:

1.— No realizar la actividad que fundamenta la concesién o la alteracion de su
finalidad, asi como haber obtenido la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

2.— La justificacion inferior al 50 %.

3.— De cualquiera de las obligaciones exigidas a los beneficiarios en los apartados
c), d), f) y g) del articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

4.— El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el punto 2 del apartado
vigesimoprimero del Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de
Castilla y Ledn, por el que se aprueban las directrices vinculantes para el
impulso de la responsabilidad social en el gasto publico de la Administracion
General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

d) En el supuesto de incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de
publicidad del caracter publico de la financiacién del proyecto en los términos establecidos
en la letra h) del apartado 3 de la Base 22, se requerira al beneficiario para que adopte las
correspondientes medidas de publicidad en un plazo de 15 dias, con expresa advertencia
de que si asi no lo hiciera procedera la cancelacion total de la subvencion concedida y
el reintegro de la cantidad percibida mas los intereses de demora que correspondan; en
cualquier caso, procedera la cancelacion parcial de la subvencién concedida en un 2,7%
por cada mes completo transcurrido desde la notificacion de la resolucion de concesion
de la subvencion y el mes en que se efectue el citado requerimiento, y el reintegro de la
cantidad percibida mas los intereses de demora que correspondan.

Disposicion transitoria. Procedimientos iniciados.

Los procedimientos iniciados al amparo de convocatorias publicadas antes de la
entrada en vigor de esta orden continuaran rigiéndose por la normativa vigente en el
momento de su iniciacion.
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Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Castillay Ledn.

Valladolid, 3 de agosto de 2022.

El Consejero de Industria,
Comercio y Empleo,
Fdo.: MARIANO VEGANZONES DiEz

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959
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